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PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA

A Secretaria Municipal de Educacéao
da Serra (Sedu) abriu processo seletivo
simplificado para selecao de professores
para formagao de cadastro de reserva. O
edital esta na edigéo desta terga-feira (31)
no Diario Oficial da Prefeitura da Serra.

O processo seletivo sera realizado pela
empresa Instituto de Desenvolvimento e
Capacitagéo (IDCAP), encarregada do
planejamento, organizagao, elaboragéo,
aplicacao e corregao das provas, com
fiscalizagdo de uma comissao especial
instituida pela Sedu.

O periodo de inscricdo do processo sele-
tivo vai de 31 de outubro a 13 de novem-
bro de 2023. As inscri¢gdes serao realiza-
das exclusivamente pela internet no site
da instituigdo organizadora, o www.idcap.
org.br.

A taxa de inscrigdo € de R$ 45,00. O pa-
gamento deve ser efetuado até o primeiro
dia util apds o encerramento do prazo de
inscricdo. Os candidatos que estiverem
inscritos no Cadastro Unico para Progra-
mas Sociais do Governo Federal (Ca-
dUnico) e forem membros de familia de

Serra (ES), quarta-feira, 01 de novembro de 2023

baixa renda poderao solicitar isengéo do
pagamento da taxa de inscrigao.

As provas objetivas, com duracgéo de
quatro horas, conterdo 50 questdes e
serdo realizadas no dia 17 de dezembro,
um domingo, nos seguintes horarios: no
turno matutino, das 8h as 12h, e no turno
vespertino, das 14h as 18h. O resultado
final do certame sera divulgado em 2 de
janeiro de 2024.

Cargos e salarios

O processo seletivo tem por finalidade o
preenchimento de vagas e formagéo de
cadastro de reserva para os seguintes
cargos:

- Professor MaPA - Educacgéao Infantil

- Professor MaPA - Séries Iniciais

- Professor MaPA - Educagéo Especial -
Deficiéncia Intelectual / Mental

- Professor MaPA - Educagéo Especial -
Deficiéncia Visual

- Professor MaPA - Educagéo Especial -
Deficiéncia Auditiva

- Professor MaPA - Educagéo Especial -
Altas Habilidades / Superdotacao

novembro I

Més de prevencdo ao
cdncer de prostata

SECRETARIA DE EDUCACAO ABRE
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES

» Inscricdo vai até 13 de novembro para formacgao de cadastro de reserva com saldrios entre R$ 2.850 e R$ 4.153,65

- Professor MaPB - Bilingue

- Professor MaPB - Lingua Portuguesa
- Professor MaPB - Matematica

- Professor MaPB - Ciéncias

- Professor MaPB - Geografia

- Professor MaPB - Historia

- Professor MaPB - Inglés

- Professor MaPB - Educacéo Fisica

- Professor MaPB - Arte

- Professor MaPB - Assessoramento
Pedagodgico

- Professor MaPB - Ensino Religioso -
Grupo 1

- Professor MaPB - Ensino Religioso -
Grupo 2

A carga horaria é de 25 horas semanais.
Os salarios s&o de R$ 2.850 (licenciatura
plena), R$ 3.099,67 (pos-graduagao lato
sensu — especializagdo), R$ 3.588,16
(p6s-graduacéo stricto sensu — mestra-
do) e R$ 4.153,65 (pods-gradugao stricto
sensu — doutorado). Todos contam com
auxilio alimentag&o no valor de R$ 650.

Texto: Marcelo Pereira
Foto: Leandro Pereira
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DIA DE FINADOS: CONFIRA O FUNCIONAMENTO
DA PREFEITURA QUINTA (9 ESEXTA(3)

» Confira os horarios dos servicos municipais no feriado e ponto faculfativo

Na proxima quinta-feira (2) sera o feria-
do nacional do Dia de Finados e, na sexta
(3), ponto facultativo. Em funcgéao disso,
nao havera expediente na administragéo
e aulas nas escolas.

Vale lembrar que, nos dois dias, os
servigos essenciais estardo mantidos no
municipio.

Confira o que funciona na Serra na
quinta (2) e sexta (3)

SAUDE:

- Unidades de Pronto-Atendimento
(UPAs) de Carapina, Castelandia e Serra
Sede, com atendimento 24 horas.

- Hospital Municipal Materno Infantil
(HMMI), em Colina de Laranjeiras, com
atendimento 24 horas.

- Servigo de Atengéo as Pessoas em
Situacao de Violéncia Sexual (SASV), que
funciona no térreo do Hospital Municipal
Materno Infantil, em Colina de Laranjei-
ras, com atendimento 24 horas. Informa-
¢oes: (27) 98166-1308.

- Farmacia Central, localizada em Jar-
dim Limoeiro, das 7h as 19 horas. Infor-
macodes: 3338-9100.

- Vigilancia Sanitaria (denuncias) - 27
98166-1036.

ASSISTENCIA SOCIAL:
Auxilio Funeral

- Todos os dias, inclusive aos sabados,
domingos e feriados, horario de 8h as
20h.

- Telefone: (27) 98166-0814
Plantdo do Conselho Tutelar
- Telefone: (27) 98166-0515

Centro de Referéncia Especializado
para Populagdo em Situacao de Rua -
Centro POP

- Telefone: (27) 98166-0161

- Funcionamento: 7h as 18h.

COMUNICADO

SEAA

PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

Abordagem Social

- Telefone: (27) 98166-0494 (das 8h as
20h)

MEIO AMBIENTE E POSTURAS:
Disque-siléncio

Telefone: (27) 99951-2321 (das 16h as
2h)

Fiscalizagdo de Meio Ambiente

Telefone: (27) 99951-2321 (das 18h a
0Oh)

Fiscalizagédo de posturas

Telefone: (27) 99517-9126 (das 16h as
2h)

DEFESA SOCIAL:

Atividades operacionais da Guarda
Civil Municipal e dos Agentes de Transito:

Departamento de Operagao de Transito

Agentes trabalhando normalmente no
monitoramento das vias

Telefone: 3252-3711 (das 7 as 21h)
Defesa Civil

Atendimento emergencial por conta da
chuva.

Telefone: 99938-9500 e 199 (Atendi-
mento 24h)

Guarda Civil Municipal:Agentes traba-
Ihando normalmente no atendimento as
ocorréncias e assisténcia a populagao.

Telefone: 3252-3711 (das 7 as 22h)

SERVICOS:

- Funcionarao os servigos essenciais,
como coleta de lixo domiciliar e hospitalar.

Texto: Secom/PMS
Foto: Secom/PMS
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ATOS MUNICIPAIS

Atos Municipais

LEI N° 5.840, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO CAMPO DE FUTEBOL
“"HUMBERTO MANOEL DE FREITAS”, NO BAIRRO SANTO
ANTONIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado o campo de futebol "*Humberto
Manoel de Freitas”, situado na Rua do Estudante, no
bairro Santo Antonio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Municipal em Serra, 25 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 1196802

LEI N° 5.842, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

INSTITUI, NO AMBITO DO MUL\IICfPIO DA SERRA,_A
“"SEMANA DE CONSCIENTIZACAO SOBRE EDUCACAO
FINANCEIRA E EMPREENDEDORISMO”.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica instituida, no ambito do Municipio da Serra, a
“Semana de Conscientizacdo sobre Educacao Financeira
e Empreendedorismo”, a ser realizada, anualmente, na
penultima semana de novembro.

Art. 20 A Semana de Conscientizacdo sobre Educacgao
Financeira e Empreendedorismo tem como objetivo
transmitir conhecimentos basicos de educacgdo financeira,
por meio de contelido pratico, ludico e interativo, tendo
como diretrizes:

I - introdugcdo aos conceitos de financas pessoais,
classificacdo de receitas e despesas, montagem de
orcamento familiar, balango positivo e negativo e suas
consequéncias, reconhecimento dos diferentes meios de
gggamento por dinheiro, cheque, cartdes de crédito e
ebito;

II - difusdo de principios como consumo e descarte
conscientes, uso responsavel do crédito, importancia da
poupanca para o futuro e da formagao de patrimonio por
meio de compras programadas;

ITI - desenvolvimento de habilidades de reconhecimento
de priorizagcdo das necessidades, planejamento
e poupanca para a conscientizacdao de planos e
metas, negociacdo de compras, criagao de fundo de
reserva emergencial, nogbes basicas sobre juros em
financiamentos e aplicacdes financeiras; e

IV - fomento da valorizagdao do trabalho, da atuacao
do individuo como agente ativo e responsavel por suas
escolhas financeiras e da importancia da poupanga, seja
para fundo emergencial ou para concretizacao de planos
e metas e seguranca futura.

Art. 39 Para a devida execucdo da "“Semana de
Conscientizacdo  sobre  Educacdo Financeira e
Empreendedorismo”, as diretrizes mencionadas no art.
20 serdo aplicadas por meio da promocdo de palestras,
debates e outras atividades com acesso ao publico,
gue serdao devidamente realizadas pelo conjunto de
entidades representativas e entendedoras desta matéria,
visando, assim, aprofundar o conhecimento do publico
em geral sobre a importancia da educacdo financeira e
empreendedorismo.

Art. 49 A programacdo da “Semana de Conscientizagao
sobre Educagdo Financeira e Empreendedorismo” sera
devidamente organizada pelo conjunto de entidades
representativas deste movimento, podendo, no entanto,
ocorrer em parceria com os 6rgaos publicos municipais,
inserida no contexto das politicas publicas afirmativas da
presente conscientizacdo.

Art. 50 A “Semana de Conscientizacao sobre Educacao
Financeira e Empreendedorismo” devera ser incluida no
Calendario Oficial de Eventos e Datas Comemorativas da
Cidade da Serra - Lei n© 4,950/2019.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Municipal em Serra, 25 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 1196800

LEI N° 5.849 DE 31 DE OUTUBRO DE 2023
ALTERA A LEI N© 4.529, DE 04 DE AGOSTO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Modifica-se a Lei n® 4,529/16, em seu art. 29, os
incisos VII, IX, XI, XIV e XVI, passando a ter as seguintes
redacoes:

VII - crid-los, manté-los ou expb-los em recintos
desprovidos de limpeza e desinfeccao e/ou lugares que
Ihe impegam ou restrinjam a respiragdo, o movimento, o
descanso e a luz;

IX - provocar-lhes envenenamento, podendo causar-lhes
morte ou nao;
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XI - ndo propiciar morte rapida e indolor a todo animal
Ccuja eutanasia seja comprovadamente necessaria
indicada e realizada por médico veterinario;

XIV - enclausura-los com outros que os molestem ou
aterrorizem;

XVI - outras praticas elencadas na Lei Estadual n° 8.060,
de 22 de junho de 2005 - Cdédigo Estadual de Protecdo
aos Animais, que possam ser consideradas e constatadas
como maus-tratos pela autoridade ambiental, sanitaria,
policial, judicial ou outra qualquer com esta competéncia.

Art. 20 (VETADO).

Art. 30 Acrescenta-se a Lei n® 4.529/16, em seu art. 2°,
0Ss § 19 e os seus incisos I e II, e 0s §§ 29 e 39, com as
seguintes redacoes:

§ 10 Serdo considerados abandonados, nos termos do
disposto no inciso IV do art. 29, caput, desta Lei:

I - os animais tutelados soltos em vias publicas;

II - os animais deixados em abrigos publicos e privados,
salvo com orientacao expressa do responsavel pelo
abrigo.

§ 20 Nao sao considerados maus-tratos os casos de
esterilizacdo ou quaisquer procedimentos realizados por
médicos veterindrios em locais devidamente registrados
e preparados para tal finalidade.

§ 39 Ndo serao considerados maus-tratos, para efeito do
disposto nesta Lei, o abate humanitario de animais criados
para produgcao e consumo e o controle ou erradicagao de
animais sinantrépicos, conforme lei especifica.

Art. 40 Modifica-se a Lei n© 4.529/16, em seu art. 49, em
seu § 49, os incisos I e III, passando a ter as seguintes
redacoes:

I - advertido por irregularidade que tenha sido praticada,
deixar de sana-la, no prazo estabelecido pela secretaria
municipal responsavel pela politica publica de bem-estar
animal;

III - deixar de cumprir a legislacao ambiental ou
determinagcao expressa da secretaria municipal
responsavel pela politica publica de bem-estar animal.

Art. 50 Acrescenta-se a Lei n® 4.529/16, em seu art. 49,
em seu § 69, o inciso IV, com a seguinte redacdo:

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), quarta-feira, 01 de Novembro de 2023.

IV - perda ou restrigdo de incentivos e beneficios fiscais.

Art. 6° Modifica-se a Lei n© 4.529/16, em seu art. 59,
passando a ter a seguinte redagao:

Art. 59 A pena de multa estabelecida serad arbitrada
pelo Agente Fiscalizador lotado na secretaria municipal
responsavel pela politica publica de bem-estar animal,
com base nos critérios definidos nesta lei.

Art. 79 Modifica-se a Lei n°® 4.529/16, o art. 6° e 0 seu
inciso I, passando os dispositivos a terem as seguintes
redacoes:

Art. 6° Para arbitrar e mensurar o valor da multa, o
Agente Fiscalizador lotado na secretaria municipal
responsavel pela politica publica de bem-estar animal,
devera observar:

I - a gravidade dos fatos, levando em consideragao os
motivos da infragao e suas consequéncias para a saude
do(s) animal(is), para a saude publica e para a protecao
animal;

Art. 80 Acrescenta-se a Lei n® 4.529/16, em seu art. 69,
o0 inciso V, com a seguinte redagdo:

V - o grau de instrugdo do infrator.

Art. 99 Modifica-se a Lei n° 4.529/16, o art. 10, e 0 seu
paragrafo Unico, passando os dispositivos a terem as
seguintes redacoes:

Art. 10. Fica a cargo da secretaria municipal responsavel
pela politica publica de bem-estar animal, a fiscalizagdo
dos atos decorrentes da aplicagdo desta Lei.

Paragrafo Unico. As acgbes de fiscalizacdo a cargo da
secretaria municipal responsavel pela politica publica de
bem-estar animal poderdo ser executadas em conjunto
com outras secretarias municipais, € demais érgaos e
entidades publicas.

Art. 10. Modifica-se a Lei n® 4.,529/16, o art. 11, e os
seus incisos I, III e IV, passando os dispositivos a terem
as seguintes redacoes:

Art. 11. Sera assegurado ao infrator desta lei o direito a
ampla defesa e ao contraditério, nos seguintes termos:

I - 30 (trinta) dias para o infrator oferecer defesa ou
impugnacdo contra o auto de infracao, contados da
ciéncia da autuacdo;

IIT - 45 (quarenta e cinco) dias para o pagamento da
multa, contados da data do recebimento da notificagao;

IV - em caso da ndo concorddncia com a decisdo do
processo de recurso em primeira instancia, 30 (trinta)
dias Uteis para recorrer da decisao, em segunda instancia
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ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente da
Serra - COMDEMAS

Art. 11. Modifica-se a Lein®4.529/16, o art. 13, passando
o dispositivo a ter a seguinte redacao:

Art. 13. Nao serd admitida a concessdao de desconto no
pagamento das multas estabelecidas por esta Lei, hem
0 seu cancelamento, salvo por vicios processuais, desde
que comprovados, que culminem na nulidade do ato.

Art. 12. Revoga-se da Lei n° 4.529/16, todos os
paragrafos do art. 13.

Art. 13. Modifica-se a Lein©4.529/16, o art. 14, passando
o dispositivo a ter a seguinte redacdo:

Art. 14. Os valores arrecadados com o pagamento
das multas serao recolhidos para o Fundo Municipal
do Bem-Estar Animal, para aplicagdo em programas,
projetos e agdes voltadas a protecdo, defesa e ao
bem-estar animal.

Art. 14. (VETADO).

Art. 15. Modifica-se a Lei n° 4.,529/16, o art. 16, seu
inciso III, passando os dispositivos a terem as seguintes
redacoes:

Art. 16. Na constatagcdao de maus-tratos, o infrator
receberd as orientacoes técnicas que se fizerem
necessarias sobre como proceder em relagdo ao que seja
constatado com o(s) animal(is) sob a sua guarda.

III - o infrator receberd orientacdes técnicas que se
fizerem necessarias da equipe da secretaria municipal
responsavel pela politica publica de bem-estar animal,
sobre como proceder em relacdao ao que seja constatado
com o animal sob a sua guarda.

Art. 16. O Poder Executivo pelo disposto nesta Lei dever3,
no prazo de noventa dias contados da sua publicagao,
adotar as providéncias necessarias ao seu cumprimento.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrao a conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacado.
Palacio Municipal em Serra, 31 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 1197516

LEI N° 5.850, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

DECLARA UTILIDADE PUBLICA A ASSOCIACAO
BENEFICENTE BRASILEIRA ABBA PAI.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada como de utilidade publica a
Associacao Beneficente Brasileira Abba Pai com o CNPJ:
40.750.631/0001-05.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Municipal em Serra, 25 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 1196798
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LEI N° 5.851, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

INSTITUI E INCLUI NO CALENDARIO OFICIAL DE
EVENTOS E DATAS COMEMORATIVAS DO MUNICIPIO DE
SERRA O BLOCO DA VILA.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 Fica incluido no Calendario Oficial de Eventos
e Datas Comemorativas da Cidade da Serra - Lei n°
4,950/19 o “Bloco da Vila”, a ser realizado no periodo
de carnaval de cada ano no bairro Vila Nova de Colares.

Art. 20 O evento de que trata esta Lei tem por objetivo
divulgar e contribuir para valorizacdo e o fortalecimento
cultural da cidade, em virtude da grande importancia na
vida politica e social do municipio.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.

Palacio Municipal em Serra, 25 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 1196797

LEI N° 5.852, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

ALTERA DENOMINACAO DE LOGRADOURO PUBLICO NO
MUNICIPIO DA SERRA.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Passa a se integrar a Rua Continental toda a
extensdo da Rua Carapebus em Planalto Serrano Bloco
A, conforme Anexo Unico.
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Municipal em Serra, 25 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 1196795

LEI N° 5.855, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO CAMPO DE FUTEBOL
“"ARILSON BUCK”, NO BAIRRO NOVA CARAPINA II E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado o Campo de Futebol “Arilson
Buck”, situado entre a Avenida Montes Claros e Rua Peri,
Bairro Nova Carapina II, Serra - ES.

Art. 20 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicbes em contrario.

Palacio Municipal em Serra, 25 de outubro de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal
Protocolo 1196794
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DECRETO N° 5.347/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESPIRITO SANTO,
usando de suas atribuicdes legais, e com base no artigo
120 da Lein®5.683/2022 de 28/12/2022; fica autorizado
abrir créditos adicionais suplementares excluidos do
limite previsto no art. 11: I) os provenientes de superavit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior no termo do inciso I do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n°. 4320, de 17 de margo de 1964; II - os
provenientes de excesso de arrecadacao nos termos dos
incisos Il dos § 1° e § 3° do artigo 43 da Lei Federal n°.
4320 de 17 de margo de 1964; III - os destinados a suprir

Decretos

ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), quarta-feira, 01 de Novembro de 2023.

2022 com valor de R$ 1.458.000,69 (Um milhdo e
quatrocentos e cinquenta e oito mil reais e sessenta e
nove centavos) .

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario
Palacio Municipal, em Serra, em 31 de outubro de 2023

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA
Secretario Municipal de Fazenda

insuficiéncias nas dotacGes de pessoal e encargos; IV -
0s provenientes da anulagao de dotagdoes consignadas
Nno mesmo programa.

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO | - SUPLEMENTAGAO

R$ 1,00
DECRETA: cODIGO ESPECIFICACAO | NATUREZA FR VALOR
Art. 1°. Fica Aberto o Crédito Adicional Suplementar no 08.00.00 SECRETARIA DE
valor de R$ 1.458.000,69 (Um milhdo e quatrocentos e OBRAS
cinquenta e oito mil reais e sessenta e nove centavos) no 08.01.00  |Secretaria de Obras

orcamento vigente na dotacdo orcamentdria constante
do Anexo I.

27.813.0016.2102| Construir, Reformar| 4.4.90.93.02 | 2.700.0189.0000 | 1.458.000,69
e Ampliar os
Equipamentos Espo

TOTAL 1.458.000,69

Art. 29, Os recursos necessarios para efeito das
suplementagdes constante no Artigo anterior, sao
provenientes do superavit financeiro do exercicio de

Protocolo 1197469

DECRETO N° 5.348/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuicdes legais, e com base no artigo 12° da
Lei n® 5.683/2022 de 28/12/2022; fica autorizado abrir créditos adicionais suplementares excluidos do limite previsto
no art. 11: I) os provenientes de superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior no termo
do inciso I do § 1° do art. 43 da Lei Federal n°. 4320, de 17 de marco de 1964; II - os provenientes de excesso de
arrecadacao nos termos dos incisos II dos § 1° e § 3° do artigo 43 da Lei Federal n°. 4320 de 17 de marco de 1964;
III - os destinados a suprir insuficiéncias nas dotacdes de pessoal e encargos; IV - os provenientes da anulacao de
dotagdes consignadas no mesmo programa.

DECRETA:
Art. 1°. Fica Aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 11.000.000,00 (Onze milhdes reais) no orcgamento

vigente na dotagdo orgamentaria constante do Anexo I.

Art. 29, Os recursos necessarios para efeito das suplementagbes constante no Artigo anterior, sdo provenientes do
excesso de arrecadagdao com valor de R$ 11.000.000,00 (Onze milhdes reais) .

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario
Palacio Municipal, em Serra, em 31 de outubro de 2023

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA
Secretario Municipal de Fazenda

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO | - SUPLEMENTACAO
R$ 1,00
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FR VALOR
24.00.00 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
24.01.00 Rec. Sob Supervisdo Sefa/Proger
28.841.0000.3001 Juros, Amortizagédo e Encargos da 3.2.90.21.01 1.500.0000.0000 5.000.000
Divida Publica.
28.841.0000.3001 Juros, Amortizagéo e Encargos da 4.6.90.71.01 1.500.0000.0000 4.000.000
Divida Publica.
28.846.0000.3003 Garantir a Contribuigdo ao Pasep. 3.3.90.47.12 1.500.0000.0000 2.000.000
TOTAL 11.000.000

Protocolo 1197471
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DECRETO N° 5.349/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuicdes legais, e com base no artigo 12° da
Lei n°® 5.683/2022 de 28/12/2022; fica autorizado abrir créditos adicionais suplementares excluidos do limite previsto
no art. 11: I) os provenientes de superavit financeiro apurado em balancgo patrimonial do exercicio anterior no termo
do inciso I do § 1° do art. 43 da Lei Federal n°. 4320, de 17 de marco de 1964; II - os provenientes de excesso de
arrecadacgao nos termos dos incisos II dos § 1° e § 3° do artigo 43 da Lei Federal n°. 4320 de 17 de margo de 1964;
III - os destinados a suprir insuficiéncias nas dotagoes de pessoal e encargos; IV - os provenientes da anulagdo de
dotagOes consignadas no mesmo programa.

DECRETA:
Art. 1°. Ficam suplementadas no orgamento vigente as dotagdes orgamentarias constante do Anexo I.

Art. 2°. Para efeito das suplementagdes constante no Artigo anterior, ficam anuladas as dotagdes orcamentarias,
indicada no anexo II.

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario

Palacio Municipal, em Serra, em 31 de outubro de 2023

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL

Prefeito Municipal

HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA

Secretario Municipal de Fazenda

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO | - SUPLEMENTACAO
R$ 1,00
CcODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FR VALOR
02.00.00 COORDENADORIA DE
GOVERNO
02.01.00 Coordenadoria de Governo
04.122.0038.2183 Promover eventos executivos e 3.3.90.39.99 1.500.0000.0000 8.400,00
comunitarios.
05.00.00 SEC. ADM. E RECURSOS
HUMANOS
05.01.00 Sec. Adm. e Recursos Humanos
04.122.0015.1086 Implantar e manter Plano de 3.3.90.39.64 1.500.0000.0000 25.000,00
Medicina e Seguranga d
04.122.0015.1100 Realizar Concurso Publico e 3.3.90.39.40 1.500.0000.0000 300.000,00
Processo Seletivo.
08.00.00 SECRETARIA DE OBRAS
08.01.00 Secretaria de Obras
27.813.0016.2102 Construir, Reformar e Ampliar os 4.4.90.93.02 1.700.0189.0000 35.000,00
Equipamentos Espo
11.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO
11.01.00 Secretaria de Educacgao
12.122.0039.2224 Pagamento de Pessoal e 3.1.90.13.99 2.501.0000.0000 3.000,00
Encargos.
12.361.0004.2018 Garantir a Construgao, 4.4.90.51.80 1.500.0025.1001 5.000,00
Manutencao, Reforma e Ampli
12.361.0004.2022 Garantir uma Gestéo Educacional, 4.4.90.52.99 1.500.0025.0000 22.956,59
Inteligente, Cone
12.365.0004.2018 Garantir a Construgao, 4.4.90.51.80 1.500.0025.1001 2.500,00
Manutengao, Reforma e Ampli
12.365.0004.2240 Garantir a Construgéo, 4.4.90.51.80 1.500.0025.1001 2.500,00
Manutengao, Reforma e Ampli
13.00.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
13.01.00 Secretaria de Assisténcia Social
08.122.0039.2219 Manutengao dos Servigos Admi- 3.3.90.35.01 1.500.0000.0000 20.000,00
nistrativos Gerais.
TOTAL 424.356,59
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR - ANEXO Il - ANULAGAO
R$ 1,00
CcODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FR VALOR
05.00.00 SEC. ADM. E RECURSOS
HUMANOS
05.01.00 Sec. Adm. e Recursos Humanos
04.122.0015.1095 Implementar a Satde e Qualidade de 3.3.90.39.08 1.500.0000.0000 300.000,00
Vida do Servido
04.122.0015.1096 Intensificar o Programa Prata da 3.3.90.39.55 1.500.0000.0000 15.000,00
Casa.
04.122.0015.2091 Implantar e manter o Programa Banco 3.3.90.36.99 1.500.0000.0000 5.000,00
de Talentos.
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04.122.0015.2091 Implantar e manter o Programa Banco 3.3.90.39.99 1.500.0000.0000 5.000,00
de Talentos.
04.122.0039.2219 Manutengao dos Servigos Administra- 3.3.90.39.42 1.500.0000.0000 8.400,00
tivos Gerais.
08.00.00 SECRETARIA DE OBRAS
08.01.00 Secretaria de Obras
15.451.0037.2213 Recuperar e Urbanizar Areas 4.4.90.51.91 1.700.0186.0000 35.000,00
Degradadas.
11.00.00 SECRETARIA DE EDUCACAO
11.01.00 Secretaria de Educagéo
12.122.0004.2024 Realizar Concurso Publico para Pro- 3.3.90.39.40 2.501.0000.0000 3.000,00
fissionais da Ed
12.361.0004.2022 Garantir uma Gestédo Educacional, 3.3.90.40.99 1.500.0025.1001 22.956,59
Inteligente, Cone
12.365.0039.2222 Manutengao e Conservagao de Bens 4.4.50.42.00 1.500.0025.1001 10.000,00
Imoveis.
13.00.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
13.02.00 Fundo Munic. Assisténcia Social
08.244.0007.2036 Desenvolver agdes do indice de 3.3.90.39.62 1.500.0000.0000 20.000,00
Gestéo Descentraliz
TOTAL 424.356,59

Protocolo 1197533

QUINTA CONVOCAGAO EDITAL N°. 122/2023

A Secretaria Municipal de Saude da Serra convoca o0s
profissionais abaixo relacionados, classificados no
Processo Seletivo Simplificado Interno - ESF do Edital
NOo. 122/2023, interessados deverdo comparecer
obrigatoriamente no periodo 01 a 10 de Novembro
de 2023 definido desta convocacdo para a entrega das
documentacgoes.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

13° menara barboza rocha
14° NILZA GUERRA DE CARVALHO SIMOES
150 ANAJULIA TAVARIS DOS PASSOS
16° VANUZIA OLIVEIRA CABRAL
i r vera r r
Os nteressados deverao comparece

obrigatoriamente, no periodo definido desta
convocacao para a entrega das documentacoes.

10. DA CONVOCAGAO

10.1 Todos os candidatos classificados e convocados
neste Processo Seletivo Interno deverdo, obrigatoria e
impreterivelmente, comparecer a RH/SESA, localizada
no prédio do Centro Administrativo Arino
Gongalves, situado a Rua Domingos Martins, n°® 181
- Centro - Serra/ES CEP. 29176-060, com originais
e copias de todos os documentos declarados no
ato de inscrigao juntamente com a ficha de inscrigao
impressa para conferéncia e avaliacdo da equipe de
Processo Seletivo da SESA/SGTES .

10.2 Se a qualquer tempo for constatada como falsa
qualquer documentacdo entregue, serd cancelada a
inscricdo porventura efetivada e anulados todos os atos
dela decorrentes, respondendo ainda seu autor pela nao
veracidade, na forma da Lei.

10.3 Todos os titulos e cursos deverdo estar concluidos
no ato da convocacao do candidato

11. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1 O candidato deverd aguardar a convocacao da
SESA/SGTES para mudanca do local de trabalho, sendo
gue esta sO sera realizada a critério e necessidade do
servigo.

11.2 O ndo cumprimento do exposto no item 10.1
implicard na eliminacdo do candidato do processo
Seletivo Interno.

11.3 O candidato que ao ser convocado para assumir a
vaga e estiver afastado por junta médica, Pericia Médica
ou Licenca Maternidade devera comparecer ao RH/
SESA munido de toda documentacdo declarada no ato
da inscricdo bem como firmar declaragao de intencao de
ocupacdo da vaga apos o término do afastamento.

11.4 No ato da convocagdo, o candidato que ndo mais
pertencer ao quadro de servidores da SESA, estara
automaticamente desclassificado.

11.5 Os candidatos estardo sujeitos aos locais
e horarios de trabalho determinados de acordo
com a necessidade e prioridade da Secretaria
Municipal de Saude da Serra, podendo a qualquer
tempo ser modificado pela necessidade de servigo.
Na impossibilidade de cumpri-los, o mesmo estara
automaticamente eliminado.

11.6 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento
das instrugdes contidas neste edital.

11.7 Fica reservado ao Municipio de Serra, em razao de
interesse publico, baseado em critérios de oportunidade
e conveniéncia, o direito de remogao do servidor de local
trabalho a qualquer tempo, mesmo apds o resultado do
presente processo Seletivo Interno.

11.8 Os casos omissos no presente Edital serao
resolvidos pelo Gabinete da Secretaria Municipal de
Saude, observados os principios e normas que regem a
administragao publica.

As duvidas serdo dirimidas junto a Equipe de Processo
Seletivo da Divisdao de Recursos Humanos da SESA,
presencialmente ou através do Whatsapp: (27)
98166-1145.

Serra/ES, 01 de Novembro de 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA
FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA

Protocolo 1196891
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SETUR)
EDITAL PARA FOMENTO A EXECUGAO DE PROJETOS CULTURAIS DO SETOR AUDIOVISUAL DO MUNICIPIO DA SERRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2023 DE SELECAO DE PROJETOS DO SETOR AUDIOVISUAL DO
MUNICiPIO DA SERRA

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n°® 195/2022 - Lei
Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histdria do Brasil e simboliza o processo
de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor
cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condi¢des para a execuc¢ao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio da Serra

Deste modo, a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer (SETUR), por intermédio do Departamento de
Cultura, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023,
no Decreto 11.453/2023, na Lei Complementar Estadual 458/08, no Decreto 2155-R/08, no Decreto 4137-R, no Decreto
Estadual 4.410-R/2019, na Lei Municipal 5.198/2020 alterada pela lei n® 5.625/2022 e Decreto 6.765/2020.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacdao, desconcentracdo, descentralizagcao e
regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de ac¢des afirmativas, fundamentado na previsao do
Decreto n® 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15
e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais do setor audiovisual para receberem apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo I, por meio da celebra¢ao de Termo de Execucao Cultural, com o objetivo de incentivar
as diversas formas de manifestac¢des culturais do Municipio da Serra.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 2.821.772,00 (dois milhdes oitocentos e vinte e um mil
setecentos e setenta e dois reais), dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo I deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotacdao Orcamentaria:

Unidade Orcamentaria: 10.00.00 - SEC. TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - 10.02.00 - Fundo Municipal do Cultura
Classificacdo Funcional: 13.392.0017.2.108 - Fomentar a Cultura Local por meio da Lei Chico Prego
Natureza Despesa: 3.3.90.31.01 - PREMIACOES CULTURAIS

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio da Serra ha pelo menos um ano.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

III - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢ao, Fundacgao, Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo SEM CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

3.4 Na hipodtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja,
sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo
Cultural e a representagdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.
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3.5 O proponente ndao pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve exercer
necessariamente a funcdo de criacdo, direcdo, producao, coordenacdo, gestdo artistica ou outra fun¢ao de destaque e
capacidade de decisao no projeto.

3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificacdo das condi¢des de participacao de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos;

II - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

III - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos do
fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situa¢des descritas no topico 4.1

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa
de elaborac¢ado do edital de que trata o subitem I do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas de grupos sociais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:
a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% para pessoas indigenas;

¢) no minimo 5% para pessoas com deficiéncia fisica, mental, intelectual ou sensorial; e

d) no minimo 5% para pessoas Lésbicas, Gays, Bi, Trans, Queer/Questionando, Intersexo,
Assexuais/Arromanticas/Agénero, Pan/Poli, Ndo-binarias e mais - LGBTQIAPN+.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo selecdo.

5.3 Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no numero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante
pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa
gue concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de
cotas previstas na sele¢do, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas nao preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificacdo.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a
autodeclaragao de grupos sociais de que trata o Anexo VII.

5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢ao juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:
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I - pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas integrantes dos grupos
sociais conforme o item 5.1;

II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas integrantes dos grupos
sociais conforme o item 5.1 ou indigenas em posi¢es de liderang¢a no projeto cultural;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢ao juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas integrantes dos grupos sociais conforme o item 5.1; e

IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas integrantes dos grupos sociais
conforme o item 5.1 na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constitui¢do juridica
devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacao obrigatéria relatada no item 7, até
05 de novembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatdria de que trata o item 7.2 por meio da pagina:
https://mapa.cultura.es.gov.br/oportunidades/.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢ao:
a) Formulario de inscricao (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo I,
quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e
informacdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo cinco projetos e podera ser contemplado com no
maximo trés projetos.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execu¢do ndo inferior a 01/12/2023 e nao superior a 31
agosto de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza¢des/publicacdes pertinentes ao edital e
seus prazos nos canais formais de comunicacdo.

7.7 As inscricdes deste edital sao gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formulario de Inscricao, informando como
sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de
despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado serd avaliada pelos
membros da comissao de selecdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificacdo de valores praticados no mercado.
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8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais
na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementa¢ao, consideradas variaveis
territoriais e geograficas e situa¢Bes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de
Selecao, se, apds analise, nao forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural,
conforme disp&e o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do
presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - no aspecto arquitetdénico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida
ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de
alimentacao e circulagao;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao contelddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco;
e

III - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepc¢ao, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdao poderdao ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
III - medidas de prevencdo e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢bes de formacao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no
minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o
desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

II - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de
acessibilidade de que trata o subitem II do item 9.4 quando a produc¢do contemplar legendagem, legendagem
descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% € inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverao realizar contrapartida social a ser pactuada com a
Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos conteldos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restri¢des e o direcionamento a rede de ensino da localidade.
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10.2 As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital estdo obrigadas a exibir obras nacionais em
numero de dias 10% (dez por cento) superior ao estabelecido pela regulamentac¢ao referida no art. 55 da Medida
Proviséria n® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

10.3 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até 31 de agosto
de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:
I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissao de selecdo; e

II - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacao, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas
propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacao de cada
projeto é atribuida em fun¢ao desta comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissao de selecdo formada por membros do Departamento
de Cultura e pareceristas da assessoria contratada para operacionalizacdo da LPG.

12.4 A Comissdo de Selecdo sera coordenada pelo Diretor do Departamento de Cultura.

12.5 Os membros da comissao de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo de
projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliacdo nos quais:

I - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente
nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢des ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo cénjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao, abstendo-se
de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacao estabelecidos no Anexo III.
12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a coordenacdo da comissao de selecdo.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de trés dias Uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicagao.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

12.11 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado no site oficial da
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer da Serra:

http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderdo ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

I - os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pontuacao geral.

13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em
outro edital de audiovisual.

14. ETAPA DE HABILITACAO
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14.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 10
(dez) dias, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA

I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

II - certidbes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais;

III - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada
pelo agente cultural.

14.2.1.1 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populagao nédmade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situac¢ao de rua.

14.1.2 PESSOA JURIDICA

I - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos
casos de organizacdes da sociedade civil;

III - certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais.

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas, desde que ndo haja referéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracao publica.

14.3 Contra a deciso da fase de habilitacdo, caberd recurso fundamentado e especifico destinado ao coordenador da
comissdo de selecao.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 10 dias a contar da publicacdao do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo, ndo cabendo recurso
administrativo da decisdo apoés esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido nao sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serad convocado a assinar o Termo de Execucdo
Cultural, conforme Anexo 1V deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

15.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste
Edital e pelo Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer contendo as obriga¢des dos assinantes do
Termo.

15.3 Apéds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria
especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas até 31 de
dezembro de 2023.

15.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O Termo de Execucdo Cultural sera assinado pelo Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer e o
agente cultural selecionado em ato solene com local e data divulgados na pagina oficial da SETUR:
(http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR), ap6s a publicacdo do resultado deste edital.

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 1 de Novembro de 2023 s 0:16:31 C6digo de Autenticagio: adefb8b5



ATOS MUNICIPAIS DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA

Serra(ES), quarta-feira, 01 de Novembro de 2023. 1 3

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, de
acordo com as orientag¢des técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, e ndo
pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos culturais contemplados, assim como prestacao de
informac¢do a administra¢do publica, observarao o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacao e de
foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresenta¢do do Relatério Final de Execu¢do do Objeto,
conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execu¢dao do Objeto deve ser apresentado até 60
(sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucdo Cultural.

17.3 O Departamento de Cultura podera, igualmente, com apoio técnico da assessoria contratada para
operacionalizar a LPG, solicitar prestacao de informac¢8es da execug¢ao dos projetos in loco.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no site oficial da SETUR:

(http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR) e nas midias sociais oficiais.

182 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site oficial da SETUR:
(http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR) e na pagina: https://mapa.cultura.es.gov.br/oportunidades/.

18.3 Demais informacbes podem ser obtidas através do e-mail: cultura.setur@serra.es.gov.br e telefone (27) 3251-
3257 e (27) 9 8182-1265.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do coordenador da comissdo de selecdo.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participa¢do, constatadas a qualquer tempo, implicarao
na desclassificagdo do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a
Prefeitura Municipal da Serra de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de 2024.
18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscricao/Plano de Trabalho;

Anexo III - Critérios de sele¢ao

Anexo IV - Termo de Execucao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugao do Objeto;

Anexo VI - Declaragao de representacao de grupo ou coletivo; e

Anexo VII - Declaragao de cota de grupos sociais
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Serra, 31 de outubro de 2023.

Philipe André Correia Lemos

Secretario de Turismo Cultura Esporte e Lazer

ANEXO I
CATEGORIAS DE APOIO - AUDIOVISUAL

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 2.821.772,00 (dois milh&es oitocentos e vinte um mil setecentos e setenta e
dois reais) distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ 2.090.000,00 (dois milhdes e noventa mil reiais) para apoio a produgado de obras audiovisuais, de curta-
metragem, média-metragem e videoclipe e desenvolvimento de roteiro;

b) Até R$ 482.772,00 (quatrocentos e oitenta e dois mil setecentos e setenta e dois reais) para apoio a realizacao de
acdo de Cinema Itinerante ou Cinema de Rua;

c) Até R$ 249.000,00 (duzentos e quarenta e nove mil reais) para apoio a realizagdo de acdo de Formagao Audiovisual
ou de Apoio a Cineclubes; e Pesquisa em Audiovisual

2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS

A) Inciso I do art. 6° da LPG: apoio a producgao de obras audiovisuais, de curta-metragem e/ou videoclipe

Producao de curtas-metragens:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a produc¢do de curta-metragem com duragdo de até 15 minutos,
de (ficcao, documentario, animacgao etc.).

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de produc¢do, desde o
desenvolvimento do projeto até a distribui¢cdo do filme.

Producao de média-metragens:

Y

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producdo de média-metragem com dura¢do de superior a 15
minutos e igual ou inferior a 70 minutos, de (fic¢do, documentario, animacao etc.).

Os recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de producdo, desde o
desenvolvimento do projeto até a distribui¢cdo do filme.

Producao de videoclipes:

Para este edital, refere-se ao apoio concedido a producdo de videoclipe de artistas locais com duracdo de 3 a 6
minutos.

O fomento a producdo de videoclipes envolve o suporte para a criacao e producao de videos musicais, geralmente
para fins de divulga¢do de artistas e suas musicas. Isso pode incluir recursos financeiros para a contrata¢do de
diretores, equipes de producdo, locagbes, equipamentos, pos-producdo e distribui¢cdo. O objetivo é impulsionar a
producdo de videoclipes criativos e de qualidade, estimulando a colaboragdo entre a musica e o audiovisual.

Desenvolvimento de roteiro de longa-metragem:

Este edital refere-se ao apoio para o desenvolvimento de roteiro de longa-metragem, com duracdao de até 70
minutos, de (ficcdo, documentario, animacao etc.)

A iniciativa visa incentivar a criacdo de projetos sélidos, com narrativas bem estruturadas e conteudo relevante.

B) Inciso II do art. 6° da LPG: apoio a realiza¢ao de acao de Cinema Itinerante ou Cinema de Rua.
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Apoio a realizacdo de acdo de Cinema Itinerante:

Para este edital, cinema itinerante é uma estratégia de politica publica cultural que visa levar a experiéncia do
cinema a comunidades e regides que possuem acesso limitado a salas de cinema convencionais. Por meio de um
cinema movel, equipado com projecdo e som de qualidade, é possivel levar filmes de diferentes géneros e estilos a
locais distantes, como areas rurais, periferias urbanas e comunidades carentes, criando oportunidades para que as
pessoas se engajem com a sétima arte.

Apoio a realizacdo de acao de Cinema de Rua:

Para este edital, cinema de rua é um servico de exibicdo aberta ao publico de obras audiovisuais para fruicdo coletiva
em espacos abertos, em locais publicos e em equipamentos moéveis, de modo gratuito.

C) Inciso III do art. 6° da LPG: apoio a realizacdo de acao de Formacao Audiovisual ou de Apoio a Cineclubes.

Apoio a realizacao de acdo de Formacao Audiovisual

Neste edital, a Formagao Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o desenvolvimento de oficinas voltadas
para profissionais, estudantes e interessados na area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como objetivo promover
0 aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos profissionais, bem como estimular a formagao
de novos talentos.

A Formacao Audiovisual deverd ser oferecida de forma gratuita aos participantes.
Devera ser apresentado:

I - Detalhamento da metodologia de mediacdo/formacao;

II - Apresentacdo do curriculo dos profissionais mediadores/formadores;

III - A realizacdo de um festival de produc¢bes audiovisuais oriundas desta formacdo, com realizacdo de rodas de
conversas, workshops e rodadas de negdcios do setor audiovisual.

Apoio a cineclubes

Neste edital, o Apoio a cineclubes refere-se a acdes de criacdo e/ou manutencao de cineclubes.

Entende-se por cineclube grupo de pessoas ou associacdo sem fins lucrativos que estimula os seus membros a ver,
discutir e refletir sobre o cinema. O objetivo é estimular a formacdo de publicos, o acesso a produc¢8es audiovisuais
diversificadas e a reflexdo critica sobre o cinema.

Em caso de proposta de criagdao de cineclube é necessaria a apresentacdo de prova da existéncia de local viavel a
instalacdo do cineclube e adequado para realizacdo das sesses e demais a¢des - que podera ser comprovada através
de fotos e outros documentos.

No caso de propostas de itinerdncia devera ser apresentada justificativa e previsdo dos locais onde ocorrerdo as
sessdes.

Em caso de propostas de manuten¢do deve ser apresentada comprovacdo de que o cineclube esta em atividade ha
pelo menos trés meses, devendo a comprovacao ser feita por meio de folders, matérias de jornais, sites, material de
divulgacao e/ou lista de presenca de publico e/ou fotos/imagens e/ou estatuto e/ou regimento interno dos membros
da comissdo de diretoria que norteara as atividades do cineclube.

Apoio a Pesquisa sobre o audiovisual

Neste edital, a Pesquisa sobre o audiovisual refere-se ao estudo sistematico de temas relacionados a producdo,
distribuicdao, consumo e impactos da produg¢ao audiovisual em uma determinada realidade local e/ou regional. A
pesquisa audiovisual pode abranger diversos aspectos, como analise de tendéncias e padrdes de consumo, estudos
de publico e mercado, analise de impacto econdmico e social da producdo audiovisual, mapeamento de cadeias
produtivas, estudos de viabilidade de projetos, entre outros.

E preciso apresentar:

o Problema de pesquisa: formulacdo clara e objetiva do problema que sera investigado, delimitando os
aspectos especificos do audiovisual a serem abordados.

o Objetivos: delimitar os objetivos gerais e especificos da pesquisa.

o Revisdo da literatura: apresentar um levantamento dos estudos e pesquisas ja realizados sobre o tema.
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) Metodologia: descrever os métodos e procedimentos que serdo utilizados para coletar e analisar os
dados.

) Cronograma: elaborar um cronograma que estabeleca as etapas da pesquisa.

) Resultados esperados: possiveis contribuicdes e resultados que se espera obter com a pesquisa.

Apoio a mostras e festivais

Neste edital, o apoio a mostras e festivais audiovisuais tem como objetivo exibir uma selecdo de produc¢bes
audiovisuais, como filmes de ficcdo, documentarios ou animacdes, para um publico interessado. Geralmente, uma
mostra audiovisual é organizada em torno de um tema especifico, estilo cinematografico ou periodo de producao, e
busca oferecer ao publico uma oportunidade de apreciar e refletir sobre obras cinematograficas de qualidade.

Mostras audiovisuais devem promover o intercdmbio cultural, estimular a producdo audiovisual, a formacdo de
publico e proporcionar visibilidade a filmes, documentarios, animacdes e outras produgdes.

E importante valorizar a realidade brasileira, regional e serrana.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QUANTIDAD
Q7D DE COTAS E TOTAL DE
VAGAS
VAGAS J:;::ARO
CATEGORIAS AMPLA POR VALOR TOTAL DA CATEGORIA
CONCORR INDIGE LGBTQI
encia | NEGROS | = 0 ¢ PCD APN+ PROJETO
IncisoI | LPG
- Apoio a
produgdo de R$
obrg ' 8 3 2 1 1 15 80.000,00 R$ 1.200.000,00
audiovisual de
curta-
metragem
videoclipe 8 3 2 1 1 15 RS RS 240.000,00
P 16.000,00 R
média RS
2 1 0 0 0 3 150.000,0 R$ 450.000,00
metragem 0
IncisoI | LPG
- Apoio ao
desenvolvime R$
nto de Roteiro 3 ! 0 0 0 4 50.000,00 R$ 200.000,00
de longa-
metragem
Inciso II |
Apoio a
realizagao de R$
agao de 5 2 1 1 1 10 48.277,20 R$ 482.772,00
Cinema
Itinerante ou
Cinema de Rua
Inciso III |
Acdo de R$
Formacao 2 1 0 0 0 3 25.000,00 R$ 75.000,00
Audiovisual
Inciso III | R$
Apmo a 2 1 0 0 0 3 20.000,00 R$ 60.000,00
Cineclubes
Inciso III |
Apoio a R$
pesquisa 2 0 0 0 0 2 7.000,00 R$ 14.000,00
sobre
audiovisual
Inciso III
el E
P 1 0 0 0 0 1 100.000,0 R$ 100.000,00
mostras e
L 0
festivais
TOTAL 33 12 5 3 3 56 R$ 2.821.772,00
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ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

() Zona urbana periférica

( ) Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro na Fundac¢ao Palmares)
( ) Areas atingidas por barragem

() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos
do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas
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( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa N&o Binaria

( ) Nao informar

Raca, cor ou etnia:
( )Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( )Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

() Multipla

( ) Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educacgao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo
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( ) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma meédia das suas remunera¢des nos Ultimos 3 meses. Em 2023, o salario-minimo foi fixado em R$
1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 saldrios minimos
( ) De 3 a 5 saladrios minimos
( ) De 5 a 8 saladrios minimos
( ) De 8 a 10 saldrios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
( )Nao

( ) Transferéncia de renda municipal (Serra)

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

( ) Outro

Vai concorrer as cotas?

()Sim () Nao

Se sim. Qual?

) Pessoa negra

(

() Pessoaindigena

() Pessoa com deficiéncia - PCD
(

) Pessoa LGBTQIAPN+

Qual a sua principal fun¢ao/profissao no campo artistico e cultural?

( ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)
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() Gestor(a)
( ) Técnico(a)
( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacado:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razao Social

Nome fantasia

CNP)

Endereco da sede:

Endere¢o no municipio da Serra:
Cidade:

Estado:

NuUmero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Nao Binéria

( ) Nao informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

( ) Parda
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( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

( ) Visual

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduacao completo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Categoria a que vai concorrer:

Descri¢do do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que
vocé realizara com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte
sobre o contexto de realizacdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar
com a realiza¢do do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por
exemplo: Realizacdo de 2 oficinas de artes circenses; Confec¢do de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
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Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdao beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem
parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regidao? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao disponiveis para a participacdo de pessoas
com deficiéncia)

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimaos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminacao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil;
( ) a audiodescri¢do;

() as legendas;

() alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

( ) formacdo e sensibilizacao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serao implementadas ou disponibilizadas de acordo com o
projeto proposto.
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Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também
a regido do municipio onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execugao do projeto

Data de inicio:

Data final:
Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuarao no projeto, conforme quadro a seguir:
Nome do | Funcao Pessoa Pessoa Pessoa com Pessoa
profissional/empr | no CPF/CNPJ indigena n LGBTQIAPN+
. negra? deficiéncia?
esa projeto ?
1234567 im/ im/Na
Ex.: Jodo Silva Cineasta 10? ~6789 EI;T; Sim/Nao Sim/Nao Sim/Nao

Cronograma de Execugao

Descreva os passos a serem seguidos para execuc¢ao do projeto.

Atividade Geral | Etapa Descrigao Inicio Fim

Ex: Comunicagdo | Pré-producdo | Divulgacado do projeto nos veiculos de imprensa | 01/01/2024 31/08/2024

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado.
Detalhe onde os recursos arrecadados serao aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Deve haver a indicacdo do parametro de preco utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme
exemplo abaixo (Ex.: preco estabelecido no “SERRASEDE”, 3 orcamentos etc.).

Descricao Justificativa Unidade Valor Quantidad Valor Referéncia de preco
do item de unitario e total
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medida
Ex.: Profissional Servico R$1.100,00 |1 R$1.100,0 “SerraSede” -
Fotografo | necessario para 0 Oficina/workshop/seminario
registro da Audiovisual - Brasilia - Fotografia
oficina Artistica - Servico

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

ANEXO III
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

As comissdes de selecao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliacdo de cada projeto,
conforme tabela a sequir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identifica
¢ao do Descricao do Critério Pontuag¢ao Maxima
Critério

Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e metas
do projeto - A analise devera considerar,
para fins de avaliacdao e valoracdo, se o
A conteddo do projeto apresenta, como um 10
todo, coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma clara os resultados
que serdo obtidos.

Relevincia da ac¢do proposta para o
cendario cultural do Municipio da Serra
- A analise devera considerar, para fins de
avaliacdo e valoracao, se a acao contribui
B para o enriquecimento e valorizacdo da 10
cultura genuinamente serrana, que
revelem vinculo com elementos para a
construgao e reconstrucdo da identidade
local e pertencimento cultural.

o Aspectos de integracao comunitaria na 10
acao proposta pelo projeto - considera-
se, para fins de avaliacdo e valoragao, se o
projeto apresenta aspectos de integragdo
comunitaria, em relacao ao impacto social
para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em
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situacdo de histérica vulnerabilidade
econdmica/social.

Coeréncia da planilha orcamentaria e
do cronograma de execu¢ao as metas,
resultados e desdobramentos do
projeto proposto -A andlise devera
avaliar e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos gastos
D previstos na planilha orcamentaria, sua 10
execucdo e a adequagao ao objeto, metas
e objetivos previstos. Também devera ser
considerada para fins de avaliacdo a
coeréncia e conformidade dos valores e
quantidades dos itens relacionados na
planilha orcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao
Cronograma, Objetivos e Metas do
projeto proposto -A andlise devera
avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico-alvo do
projeto, mediante as estratégias, midias e
materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com
as atividades desenvolvidas - A analise
devera considerar a carreira dos
profissionais que comp8em o corpo
técnico e artistico, verificando a coeréncia
E ou ndo em relagdo as atribuicdes que 10
serao executadas por eles no projeto
(para esta avaliagao serao considerados
os curriculos dos membros da ficha
técnica).

Trajetéria artistica e cultural do
proponente - Serd considerado para fins
G de andlise a carreira do proponente, com 10
base no curriculo e comprovagbes
enviadas juntamente com a proposta.

Contrapartida - Sera avaliado o interesse
H publico da execucdao da contrapartida 10
proposta pelo agente cultural.

PONTUAGAO TOTAL: 80

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagdo, ou seja, uma pontuacao extra, conforme
critérios abaixo especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificagao do Descri¢dao do Ponto Extra Pontuag¢do Maxima
Ponto Extra
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I Proponentes do género feminino 4
Proponentes pertencentes aos grupos sociais

J descritos no item 5.1 deste edital 4
Proponente residente em regides,

K reconhecidamente, de menor IDH do 4
Municipio da Serra

L Proponente pertencente a faixa-etaria
alusiva a juventude, de 18 a 29 anos (IBGE) 4
Proponente cujo objeto do projeto

M apresentado seja a valorizacdo e preservacao 4
da histéria e das manifesta¢des da cultura
popular e tradicional serrana.

PONTUA(;Z\O EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacao Descricdo do Ponto Extra Pontua¢dao Maxima
do Ponto Extra
N Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostas 4
majoritariamente por mulheres.
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
o majoritariamente por pessoas pertencentes aos grupos 4
sociais descritos no item 5.1 deste edital.
Pessoas juridicas sediadas em regides,
P reconhecidamente, de menor IDH do Municipio da Serra 4
ou coletivos/grupos  pertencentes a regides,
reconhecidamente, de menor IDH do Municipio da Serra
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 4
Q majoritariamente por pessoas pertencentes a faixa-
etaria alusiva a juventude (de 18 a 29 anos [IBGE])
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria
R atuacdo em tematicas relacionadas a: valorizacdo e 4
preservacdo da histéria e das manifestacdes da cultura
popular e tradicional serrana.
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
. A pontuacdo final de cada candidatura sera por consenso dos membros da comissao.
. Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em
algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
. Os bdnus de pontua¢do sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a

pontuacdo 0 em algum dos pontos bonus nao desclassifica o proponente.
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. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H respectivamente.

J Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados
critérios de desempate na ordem a seguir: votacdo da comissdo de selecdo; e voto do coordenador da
comissao de selecao.

J Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.
. Serdo desclassificados os projetos que:
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

IT - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

] A falsidade de informac®es acarretara desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des
administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° XXXX/2023 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n°® XX/2023 -, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DA SERRA neste ato representado pelo Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer,
Senhor Philipe André Correia Lemos, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL
CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n°
[INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de ac¢des culturais de que
trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETOQ], contemplado no conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugcao do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM
NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de
autorizagdo prévia.

6. OBRIGAGCOES
6.1 Sao obrigacbes da Prefeitura Municipal da Serra:
I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informacdes dos recursos concedidos;
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III) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informac8es apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL;

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 Sao obriga¢des do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acdo cultural aprovada;

IT) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da agao cultural;

III) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o
Termo de Execucdo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de
realizacao da agao cultural;

V) prestar informacdes a DEPARTAMENTO DE CULTURA por meio de Relatério de Execuc¢do do Objeto, apresentado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia do termo de execucao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo DEPARTAMENTO DE CULTURA a contar do recebimento da
notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo, a informacdo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei
Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacao de informacgdes pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia
deste Termo de Execucdo Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTACAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestacdo de informacdes in
loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificacdo e podera adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informac8es, caso conclua que
houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

II - recomendar que seja solicitada a apresentac¢do, pelo agente cultural, de relatério de execucdo do objeto, caso
considere que nao foi possivel aferir na visita de verificacdo que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado; ou

III - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Ap6s o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade responsavel
pelo julgamento da prestacao de informacgdes podera:

I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado;

II - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucdo do objeto, caso considere que nao foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes;

III - solicitar a apresentacgdo, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso considere que nao foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar san¢des ou decidir pela rejeicdo da prestacao de informacdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério de execugao
financeira.
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8. ALTERAGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execugao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

I - prorrogacgao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso na liberacdo de
recursos; e

II - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogag¢do de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execu¢do do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas pelo agente cultural e
comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucdo cultural poderd ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagao prévia da administracao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugao da agao cultural
fomentada serao de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razao da aquisi¢ao ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao
sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante
prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irreqularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
¢) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacdo;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obriga¢des e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execuc¢do do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de
Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracdo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislacao aplicavel ou neste instrumento
poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a a¢ao cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na execucdo do objeto ou
na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacdo da prestacdo de informacdes com
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ressalvas e aplicar san¢do de adverténcia ou multa.

11.2 A decisao sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa pelo AGENTE
CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugao do instrumento afasta a aplicacao de sancao,
desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento serd realizado pelo Departamento de Cultura e por meio da assessoria contratada para a
operacionalizacao, tais como a analise dos relatdrios enviados pelo agente cultural e visitas in loco.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com dura¢do de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por 12 (doze) meses.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no diario oficial do Municipio da Serra e na pagina da
SETUR (http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR)
15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Serra/ES para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execug¢ao Cultural.

Serra, ___de de 202_.

Pelo 6rgao:
Philipe André Correia Lemos

Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execuc¢do do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e
outras informacgdes pertinentes.

2.2. As acgoes planejadas para o projeto foram realizadas?
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( ) Sim, todas as ac¢des foram feitas conforme o planejado.
( ) Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacBes e/ou alterag¢des.
( ) Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

( ) As agbes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as a¢Bes desenvolvidas, com informac¢des detalhando acdes, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre
a eventuais alterac®es nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndao cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nao foi cumpridal
Metas ndao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndao cumprimento: [Explique porque a meta nao foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucgao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, producado gréfica etc.
()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
( ) Publicagao

() Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissao on-line)

( ) Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Produgao musical

( )Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical
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() Site
( ) MdUsica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do projeto?

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacdo.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacgdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestac¢des culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracao, a
exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).
5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execuc¢ao do projeto?
()Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:

Nome do Fungao Pessoa LGBTQIAP
__— Pessoa _— Pessoa com
profissional/empre no CPF/CNPJ indigena e . N+
. negra? deficiéncia?
sa projeto ?
I . 123456789 Sim/ . ~ . ~ Sim/Nao
Ex.: Jodo Silva Cineasta 101 N3o Sim/Nao Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGCAO
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6.1 De que modo o publico acessou a a¢ao ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acoes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢8es também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )JUnidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagdo).

()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na Fundacao Palmares).
( )Areas atingidas por barragem.

()Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do
mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
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( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico,
videos, depoimentos, entre outros.

Nome do Agente Cultural Proponente

Assinatura do Agente Cultural Proponente
ANEXO VI

DECLARAGCAO DE REPRESENTAGCAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa
indicada no campo “REPRESENTANTE” como uUnico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacgdes,
podendo assumir compromissos, obrigac8es, transigir, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacdes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADQOS PESSOAIS ASSINATURAS
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Serra, ___de novembro de 2023.

ANEXO VII
DECLARA(;IT\O DE COTA DE GRUPOS SOCIAIS
(Para agentes culturais concorrentes as cotas)
Eu, , CPF n° , RG n°

DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou numero do editall que sou
(informar se é Negro, Indigena, Pessoa com Deficiéncia ou LGBTQIAPN+)

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode
acarretar desclassificagao do edital e aplicagao de san¢des criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

NOME DO DO DECLARANTE
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EDITAL PARA FOMENTO A EXECUCAO DE PROJETOS DE SETORES DIVERSOS DA CULTURA (EXCETO AUDIOVISUAL) DO
MUNICIPIO DA SERRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2023 DE SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS DO MUNICIPIO DA SERRA
PARA RECEBEREM APOIO DIRETO

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n° 195/2022 - Lei
Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo
de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor
cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condicdes para a execucao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio da Serra

Deste modo, a Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer (SETUR), por intermédio do Departamento de
Cultura, torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023,
no Decreto 11.453/2023, na Lei Complementar Estadual 458/08, no Decreto 2155-R/08, no Decreto 4137-R, no Decreto
Estadual 4.410-R/2019, na Lei Municipal 5.198/2020 alterada pela lei n°® 5.625/2022 e Decreto 6.765/2020.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratiza¢do, desconcentracdo, descentralizacdo e
regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de ac8es afirmativas, fundamentado na previsdo do
Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15
e 6.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nos setores e categorias
descritas no Anexo I, por meio da celebracdo de Termo de Execugao Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas
formas de manifestag8es culturais do Municipio da Serra.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 1.175.455,14 (um milhdo cento e setenta e cinco mil
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e quatorze centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo
I deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dota¢cdo Or¢camentaria:

Unidade Orcamentaria: 10.00.00 - SEC. TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - 10.02.00 - Fundo Municipal do Cultura
Classificacdo Funcional: 13.392.0017.2.108 - Fomentar a Cultura Local por meio da Lei Chico Prego
Natureza Despesa: 3.3.90.31.01 - PREMIACOES CULTURAIS

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢camentaria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio da Serra ha pelo menos um ano.
3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

II - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte etc.)

I1I - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associacao, fundacdo, cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.
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3.4 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja,
sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugao
Cultural e a representacdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve exercer
necessariamente a funcdo de criacao, direcdo, producao, coordenacdo, gestdo artistica ou outra fun¢ao de destaque e
capacidade de decisao no projeto.

3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificagcao das condi¢es de participagao de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaborac¢do do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos;

II - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

III - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos do
fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no topico 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa
de elaboracado do edital de que trata o subitem I do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas de grupos sociais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporcdes:
a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% para pessoas indigenas;

€) no minimo 5% para pessoas com deficiéncia fisica, mental, intelectual ou sensorial; e

d no minimo 5% para pessoas Lésbicas, Gays, Bi, Trans, Queer/Questionando, Intersexo,
Assexuais/Arromanticas/Agénero, Pan/Poli, Ndo-binarias e mais.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas, concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo selegao.

5.3 Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero
de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou
seja, serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante
pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa
que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de
cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.6 , as vagas ndo preenchidas deverdao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a
ordem de classificacao.
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5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a
autodeclaragao de grupos sociais de que trata o Anexo VII.

5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por pessoas pertencentes aos
grupos sociais descritos no item 5.1;

II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas pertencentes aos grupos
sociais descritos no item 5.1 em posicBes de lideranca no projeto cultural;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas pertencentes aos grupos sociais descritos no item 5.1; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas pertencentes aos grupos sociais
descritos no item 5.1 na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo juridica
devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagao obrigatéria relatada no item 7, até
11 de novembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatéria de que trata o item 7.2 por meio da pagina:
https://mapa.cultura.es.gov.br/oportunidades/.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢ao:
a) Formulario de inscricdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito conforme Anexo I,
quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

7

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteldo dos arquivos e
informacdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo cinco projetos e podera ser contemplado com no
maximo trés projetos.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execu¢ao ndo inferior a 01/12/2023 e nao superior a 31
agosto de 2024.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacdes pertinentes ao edital e
seus prazos nos canais formais de comunicacao.

7.7 As inscricdes deste edital sdo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicdo Federal, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formuldrio de Inscri¢cdo, informando como
sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de
despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.
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8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado serd avaliada pelos
membros da comissao de selecdao, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificacdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais
na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis
territoriais e geogréaficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orcamentaria poderao ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de
Selecdo, se, apo6s analise, ndo forem considerados com pre¢os compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural,
conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do
presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida
ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de
alimentacao e circulagao;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco;
e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
III - medidas de prevencdo e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢Bes de formacdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no
minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o
desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual ; ou

II - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de
acessibilidade de que trata o subitem II do item 9.4 quando a produc¢ao contemplar legendagem, legendagem
descritiva, audiodescri¢cao e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% € inaplicavel.

10. CONTRAPARTIDA

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 1 de Novembro de 2023 s 0:16:31 C6digo de Autenticagio: adefb8b5



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA ATOS MUNICIPAIS

40 Serra(ES), quarta-feira, 01 de Novembro de 2023.

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a
Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos conteldos selecionados,
assegurados a acessibilidade de grupos com restri¢cdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

10.2 As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital estdo obrigadas a exibir obras nacionais em
numero de dias 10% (dez por cento) superior ao estabelecido pela regulamentacdo referida no art. 55 da Medida
Provisoéria n°® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

10.3 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas até 31 de agosto
de 2024.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital serd composta das seguintes etapas:
I - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissdo de selecdo; e

II - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas
propostas, impactos e relevancia em relacdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada
projeto é atribuida em func¢do desta comparacao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissao de sele¢ao formada por membros do Departamento
de Cultura e pareceristas da assessoria contratada para operacionalizagao da LPG.

12.4 A Comissao de Selecao sera coordenada pelo Diretor do Departamento de Cultura.

12.5 Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da apreciacdo de
projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliacdo nos quais:

I - tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaborag¢ao do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente
nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢des ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro
grau; e

III - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

12.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissdo, abstendo-se
de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selecdo serao considerados os critérios de pontuacgao estabelecidos no Anexo III.
12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a coordenagao da comissao de selecdo.

12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de trés dias Uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

12.11 Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural sera divulgado no site oficial da
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer da Serra:

http://www.serra.es.qgov.br/secretaria/SETUR

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta
categoria poderdo ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

I - os recursos nado utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pontuagao geral.
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13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em
outro edital de setores diversos da cultura.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 10
(dez) dias, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA

I - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

II - certid®es negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais;

III - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragao assinada
pelo agente cultural.

14.2.1.1 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

II - pertencentes a populacdao némade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situagao de rua.

14.1.2 PESSOA JURIDICA

I - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos
casos de organiza¢des da sociedade civil;

III - certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais.

VI - certificado de reqularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

14.3 Contra a decis3o da fase de habilitacdo, caberd recurso fundamentado e especifico destinado ao coordenador da
comissao de selegdo.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 10 dias a contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdao, nao cabendo recurso
administrativo da decisdo apds esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execuc¢do
Cultural, conforme Anexo 1V deste Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

15.2 O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste
Edital e pelo Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer contendo as obriga¢des dos assinantes do
Termo.

15.3 Apo6s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancaria
especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas até 31 de
dezembro de 2023.
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15.4 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O Termo de Execucdo Cultural sera assinado pelo Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer e o
agente cultural selecionado em ato solene com local e data divulgados na pagina oficial da SETUR:
(http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR), ap6s a publicacao do resultado deste edital.

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo Federal, de
acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulga¢do dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e conterd informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, e ndo
pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestacdo de
informacdo a administracao publica, observardao o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de
foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto,
conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execu¢do do Objeto deve ser apresentado até 60
(sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execuc¢ao Cultural.

17.3 O Departamento de Cultura podera, igualmente, com apoio técnico da assessoria contratada para
operacionalizar a LPG, solicitar prestacdo de informac¢&es da execugdo dos projetos in loco.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no site oficial da SETUR:
(http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR) e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e o0s seus anexos estdo disponiveis no site oficial da SETUR:
(http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR) e na pagina: https://mapa.cultura.es.gov.br/oportunidades/.

18.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail: cultura.setur@serra.es.gov.br e telefone (27) 3251-
3257 e (27) 9 8182-1265.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do coordenador da comissdo de selecao.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicarao
na desclassificacdo do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a
Prefeitura Municipal da Serra de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢es previstos neste Edital, na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 31 de dezembro de 2024.
18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscricdo/Plano de Trabalho;

Anexo III - Critérios de selecao
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Anexo IV - Termo de Execugao Cultural;
Anexo V - Relatério de Execugao do Objeto;
Anexo VI - Declaracao de representacao de grupo ou coletivo; e

Anexo VII - Declaracgao de cota de grupos sociais

Philipe André Correia Lemos

Secretario de Turismo, Cultura,

DEMAIS AREAS CULTURAIS
ANEXO I - DETALHAMENTO DO OBJETO E FINANCIAMENTO

CATEGORIAS DE APOIO

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 1.175.455,14 (um milhdo cento e setenta e cinco mil quatrocentos e
cinguenta e cinco reais e quatorze centavos) distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$ R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) para danca;

b) Até R$ R$ 90.000,00 (noventa mil reais) para musica;

c) Até R$ R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) para teatro;

d) Até R$ R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para artes plasticas e visuais;
e) Até R$ R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para artesanato;

f) Até R$ R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) para Leitura, escrita e oralidade;

g) Até R$ 570.000,00 (quinhentos e setenta mil reais) para Patriménio cultural/ Cultura Popular e Manifestacdes
Tradicionais;

h) Até R$ R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para Circo e cultura circense;

i) Até R$ R$ 205.455,14 (duzentos e cinco mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais) para projetos livres;

1. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

1.1. Danca

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de danca, em qualquer modalidade,
a exemplo de: danca contemporanea; dancas urbanas; dancas populares e tradicionais; danca moderna; danca classica,
entre outras.

Os projetos podem ter como objeto:
I - produgao de espetaculos de danca;
II - acdes de qualificacao, formacao, tais como realizacao de oficinas, cursos, acdes educativas;

III - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais de danca;
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IV - publica¢bes na area da danca ou

V- outro objeto com predominancia na area da danca.

1.2. Musica

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de musica, envolvendo a criacao,
difusdo e acesso de uma maneira ampla, incluindo os diversos géneros musicais e estilos.

Os projetos podem ter como objeto:
I - producdo de eventos musicais: producdo e realizacdo de espetaculos musicais de musicos, bandas, grupos;
IT - formagao musical: a¢bes de qualificagdo, formacao, tais como realiza¢do de oficinas, cursos, a¢ées educativas;
III - gravagdes de albuns musicais;
IV - criacdo de obras musicais;
V - realizacao de eventos, mostras, festas e festivais musicais;
VI - publica¢des na area da musica; ou
VII - outro objeto com predominancia na drea da musica.
1.3. Teatro

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes cénicas (teatro), incluindo
teatro infantojuvenil, teatro musical, dentre outros.

Os projetos podem ter como objeto:

I - montagem, producdo e circulacdo de espetaculos teatrais;

IT - a¢Bes de capacitacdo, formacado e qualificacdo tais como oficinas, cursos, a¢ées educativas;
III - realizagdo de mostras e festivais;

IV - publicacBes na area do teatro; ou

V - outro objeto com predominancia na area de teatro.

1.4. Artes Plasticas e Visuais

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes plasticas e visuais nas
linguagens do desenho, pintura, escultura, gravura, objeto, instalacdo, intervencdo urbana, performance, arte
computacional ou outras linguagens do campo da arte contemporanea atual.

Os projetos podem ter como objeto:

I - realizacdo de exposicdo ou feiras de artes;

II - a¢Bes de capacitacdo, formacao e qualificacdo tais como oficinas, cursos, a¢des educativas;
III - producao de obras de arte;

IV - publicacdes na area de artes plasticas e visuais; ou

V - outros projetos com predominancia na area de artes plasticas e visuais.

1.5. Artesanato

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artesanato, que compreende a
producdo artesanal de objetos, obras e bens.

Os projetos podem ter como objeto:

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 1 de Novembro de 2023 s 0:16:31 C6digo de Autenticagio: adefb8b5



ATOS MUNICIPAIS DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA

Serra(ES), quarta-feira, 01 de Novembro de 2023. 45

I - realizacdo de feiras, mostras, exposicoes;

II - producdo de pecas artesanais;

III - a¢Bes de qualificacdo, formacao, tais como realizacdo de oficinas, cursos, a¢des educativas;
IV - publicacBes na area de artesanato; ou

V - outro objeto com predominancia na area do artesanato.

1.6.  Leitura, escrita e oralidade
Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area da leitura, escrita e oralidade.
Os projetos podem ter como objeto:
I - publicacdo de textos inéditos, em diversos géneros e/ou formatos;

II - organizacdo de eventos e demais atividades com foco na difusdo da literatura, do Livro, da leitura e da oralidade, tais
como feiras, mostras, saraus e batalhas de rimas;

III - projetos de formacdo, como a realizacdo de oficinas, cursos, a¢cdes educativas;

IV - apoio a modernizacdo e qualificacdo de espacos e servicos em bibliotecas comunitarias e pontos de leitura,
ampliando o acesso a informacao, a leitura e ao livro;

V - formagao e circulagao de contadores de histérias, mediador de leitura em bibliotecas, escolas, pontos de leitura ou
espacos publicos;

VI - outro objeto com predominancia nas areas de leitura, escrita e oralidade.
1.7.  Patrimonio Cultural

Podem concorrer nesta categoria projetos que disponham sobre patriménio cultural material ou imaterial, bens
tombados e registrados, iméveis de relevancia histérica e arquiteténica, ou as diversas manifestacdes, celebracdes e
saberes considerados expressdes das tradi¢Ses culturais que integram a Regido, a exemplo de Congo, Folia de Reis,
Capoeira, Quadrilha Junina, Escola de Samba e outros.

Os projetos podem ter como objeto:
I - pesquisa, incluindo a elaboragdo de inventarios;

II - publicacdo de trabalhos ja concluidos, que visem a difusdo e preservacdo da memoria das varias identidades da
regiao;

III - educacdo patrimonial, por meio da realizacdo de semindarios, féruns, palestras, minicursos e cursos, aulas, oficinas,
simpdsios, congressos, encontros, exposi¢des, apresenta¢des culturais, ou quaisquer a¢cdes comunitarias que visem a
difusdo, promocao e preservacdo da memoria das varias identidades que constituem;

IV - exposig¢des, criacdo de catalogo;

V - elaboracao de material educativo; ou

VI - outro objeto relacionado ao patriménio cultural material ou imaterial.
1.8.  Cultura Popular e Manifesta¢des Tradicionais

Podem concorrer nesta categoria projetos que disponham sobre patriménio cultural material ou imaterial, bens
tombados e registrados, iméveis de relevancia histérica e arquiteténica, ou as diversas manifestacdes, celebracdes e
saberes considerados expressdes das tradi¢des culturais que integram a Regido, a exemplo do Congo, Folia de Reis, .

Os projetos podem ter como objeto:

I - pesquisa, incluindo a elaboracdo de inventarios;
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II - publicacdo de trabalhos ja concluidos, que visem a difusdo e preservacdo da memoria das varias identidades da
regiao;

III - educacdo patrimonial, por meio da realizacdo de semindrios, féruns, palestras, minicursos e cursos, aulas, oficinas,
simpdsios, congressos, encontros, exposi¢des, apresentac¢des culturais, ou quaisquer a¢cdes comunitarias que visem a
difusao, promocdo e preservacdao da memoria das varias identidades que constituem;

IV - exposig¢bes, criacdo de catalogo;

V - elaboracdo de material educativo; ou

VI - outro objeto relacionado ao patriménio cultural material ou imaterial.
1.9. Circo

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes cénicas (Circo), incluindo
circos de lona, artistas, grupos ou trupes de circo, projetos sociais que utilizem a linguagem circense, dentre outros.

Os projetos podem ter como objeto:
I - manutencdo e recomposicdo da infraestrutura circense;
I - montagem, producdo e circulagdo de espetaculos circenses;
III - a¢Oes de capacitacao, formacdo e qualificacao tais como oficinas, cursos, a¢des educativas;
IV - realizacdo de mostras e festivais;
V - publicacdes na area do circo; ou
VI - outro objeto com predominancia na area de circo.
1.10. Projetos livres

Podem concorrer nesta categoria projetos de qualquer linguagem artistica/cultural nao contemplada nominalmente nas
outras categorias.

Os projetos podem ter como objeto:

I - producdo de espetaculos, apresentacdes e afins;

II - a¢Bes de qualificacdo, formacdo, tais como realizacdo de oficinas, cursos, a¢des educativas;
III - realizacdo de eventos, mostras, festas e festivais; ou

IV - outro objeto cultural.

ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:
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Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endere¢o completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacdo)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagao, com registro na Funda¢ao Palmares)
() Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos
do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) Nao pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
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( ) Pessoa Né&o Binaria

( ) Nao informar

Raca, cor ou etnia:
( ) Branca

( ) Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

( ) Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdao Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos tltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunerag¢des nos uUltimos 3 meses. Em 2023, o salario-minimo foi fixado em R$
1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 saladrio minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos
( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos
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( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
( )Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Programa de Erradica¢do do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra

( ) Seguro-Defeso

( ) Outro

Vai concorrer as cotas ?

()Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra

() Pessoaindigena

Qual a sua principal fungao/profissao no campo artistico e cultural?
( ) Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacado:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
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PARA PESSOA JURIDICA:
Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

NUmero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Ndo BinariaBinarie

( ) Ndo informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( )Branca
() Preta

( ) Parda

( )Amarela
(

) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
( )Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

() Multipla

( ) Visual

Escolaridade do representante legal

( ) N3o tenho Educacgao Formal
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( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagao completo

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricao do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que
vocé realizara com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre
o contexto de realizacdo.)

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar
com a realizacdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas ac¢des e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por
exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informag8es sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem
parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de
publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto? (Ex.: criancas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de pessoas
com deficiéncia)

Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espa¢o de manobra para cadeira de rodas;
( ) piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimaos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
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( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
( ) assentos para pessoas obesas;
( )iluminacdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil;
( ) a audiodescricao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacgao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminac¢ao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o
projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também
0s municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execug¢ao do projeto

Data de inicio:

Data final:
Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:
Nome do Pessoa Pessoa
a +
profissional/em Fun'g:ao ne CPF/CNPJ Pessoa !’es.s.oa con:r in . LGBTQIAPN
projeto negra? indigena? | deficiénci
presa
a?

1234567891 im/Na

Ex.: Jodo Silva Cineasta 013 >6789 Sim/Né&o Sim/Né&o Sim/Nao Sim/Nao

Cronograma de Execucgao
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Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade Geral | Etapa Descrigao Inicio Fim

Divulga¢do do projeto nos veiculos de

. 01/01/2024 31/07/2024
imprensa

Ex: Comunicagao Pré-producao

Estratégia de divulgacao

Apresente 0s meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobrang¢a de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado.
Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Deve haver a indicacdo do parametro de preco utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme
exemplo abaixo (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc).

Descricao Justificativa Unidade Valor Quantid Valor Referéncia de preco
do item de unitario ade total
medida
Ex.: Profissional Servigo R$1.100,00 |1 R$1.100,0 Salicnet -
Fotégrafo necessario para 0 Oficina/workshop/seminario
registro da oficina Audiovisual - Brasilia -
Fotografia Artistica - Servico

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto
ANEXO III
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIA(;Z\O DE MERITO CULTURAL

As comissbes de selecdo atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliagdo de cada projeto,
conforme tabela a sequir:
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CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao do

P Descricao d Critério Pontuag¢do Maxima
Critério

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A andlise devera considerar,
para fins de avaliagao e valoracdo, se o contetddo do projeto

A apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a 10
justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma clara
os resultados que serao obtidos.

Relevancia da acao proposta para o cenario cultural do

Municipio da Serra - A analise devera considerar, para fins de
B avaliacao e valoragao, se a agao contribui para o enriquecimento | 1o
e valorizacdo da cultura do Municipio

Aspectos de integracao comunitaria na acao proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de avaliacdo e valoracgao, se o
projeto apresenta aspectos de integracao comunitaria, em

c relagdo ao impacto social para a inclusao de pessoas com 10
deficiéncia, idosos e demais grupos em situag¢ao de historica
vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de
execucdo as metas, resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica
do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha
D orcamentaria, sua execucdo e a adequacdo ao objeto, metas e 10
objetivos previstos. Também devera ser considerada para fins de
avaliacdo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha orcamentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacdo ao Cronograma, Objetivos
e Metas do projeto proposto - A analise devera avaliar e valorar
a viabilidade técnica e comunicacional com o publico alvo do
projeto, mediante as estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a capacidade de executa-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico e artistico,

F verificando a coeréncia ou ndo em relacgdo as atribuicdes que 10
serao executadas por eles no projeto (para esta avaliagao serao
considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

G Trajetdria artistica e cultural do proponente - Sera 10
considerado para fins de analise a carreira do proponente, com
base no curriculo e comprovag¢des enviadas juntamente com a
proposta
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Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico da execucao

. 10
da contrapartida proposta pelo agente cultural

PONTUAGAO TOTAL: 80

Além da pontuacdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuacgdo, ou seja, uma pontuacao extra, conforme
critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificacdo do Descricao do Ponto Extra Pontuacdao Maxima
Ponto Extra

Proponentes do género feminino

Proponentes negros e indigenas

Proponentes com deficiéncia

Proponente LGBTQIAPN+'

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacdo do Descricao do Ponto Extra Pontuacao Maxima
Ponto Extra
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
M majoritariamente por pessoas negras ou indigenas
5
Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres
N
5
Pessoas juridicas sediadas em regides de menor IDH ou
o coletivos/grupos pertencentes a regides de menor IDH 5
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuacdo em
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais
P grupos em situacao de vulnerabilidade econémica e/ou social
5

1, « . . . . a . a . ~ o s e .
Lésbicas, Gays, Bi, Trans, Queer/Questionando, Intersexo, Assexuais/Arromanticas/Agénero, Pan/Poli, Ndo-binarias e mais.
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PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
o A pontuacdo final de cada candidatura sera por consenso dos membros da comissao.
o Os critérios gerais sao eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagdo 0

algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

. Os bbnus de pontuagdo sao cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo qu:
pontuacdo 0 em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o proponente.

o Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G,H respectivamente.

o Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adota:
critérios de desempate na ordem a seguir: votacdo da comissdao de selecdo; e voto do coordenador
comissdo de selecao.

. Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.
o Serdo desclassificados os projetos que:
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

IT - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou out
formas de discriminacao serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput
art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

o A falsidade de informacdes acarretara desclassificacao, podendo ensejar, ainda, a aplicagao de sanc
administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° XXXX/2023 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AC
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° XX/2023 -, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PA
GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETC
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DA SERRA neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e L:
Senhor Philipe André Correia Lemos, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTL
CONTEMPLADO)], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CP
[INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [IND:
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execuc¢do Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de ag¢des culturais de
trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos d:
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) |
DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execuc¢do Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural [IND:
NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOF
NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agé
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao.
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5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de
autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigacbes da Prefeitura Municipal da Serra:

I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informacdes dos recursos concedidos;

III) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informac8es apresentados pelo(a) AGENTE
CULTURAL;

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacées previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 Sao obriga¢des do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acdo cultural aprovada;

II) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da ag¢ao cultural;

III) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o
Termo de Execugao Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural bem como o acesso ao local de
realizagdo da acdo cultural;

V) prestar informac¢des a DEPARTAMENTO DE CULTURA por meio de Relatério de Execucdo do Objeto, apresentado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do término da vigéncia do termo de execucdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo DEPARTAMENTO DE CULTURA a contar do recebimento da
notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo, a informag¢do de que a acdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei
Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplica¢ao
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacao de informacdes pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia
deste Termo de Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.
7. PRESTACAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestacdo de informacdes in
loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificacdo e podera adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes, caso conclua que
houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

II - recomendar que seja solicitada a apresentac¢do, pelo agente cultural, de relatério de execucdo do objeto, caso
considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificacdo que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado; ou

III - recomendar que seja solicitada a apresentac¢do, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso
considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade responsavel
pelo julgamento da prestac¢ao de informacg8es podera:

I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado;
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IT - solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execucao do objeto, caso considere que ndo foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes;

III - solicitar a apresentac¢ao, pelo agente cultural, de relatério de execucdo financeira, caso considere que nao foi
possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execu¢cdo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar san¢®es ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informacgdes, caso verifique que nao houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério de execugao
financeira.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
8.1 A alteracdo do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipéteses:

I - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso na liberacdo de
recursos; e

II - alteragao do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execuc¢do do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas pelo agente cultural e
comunicadas a administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucdo cultural podera ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da administracao publica.

8.6 Nas hipdteses de alteracdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execuc¢do da acao cultural
fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicdo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razao da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao
sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCZ\O CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

II - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

III - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante
prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irreqularidade ou inexecuc¢ao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas ;
¢) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execuc¢ao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informac¢des ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacdo;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificacdo, ficando os participes
responsaveis somente pelas obriga¢des e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.
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10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erdrio, devera ser instaurada Tomada de
Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracdo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extin¢do deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento
poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve inadequacdo na execucdo do objeto ou
na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacdo da prestacdo de informacdes com
ressalvas e aplicar sangao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sancdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresenta¢do de defesa pelo AGENTE
CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugao do instrumento afasta a aplicacdo de sanc¢ao,
desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento serd realizado pelo Departamento de Cultura e por meio da assessoria contratada para a
operacionalizacdo, tais como a analise dos relatérios enviados pelo agente cultural e visitas in loco.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com dura¢do de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por 12 (doze) meses.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural serd publicado no diario oficial do Municipio da Serra e na pagina da
SETUR (http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SETUR)

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Serra/ES para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de Execucdo Cultural.

Serra, ___de de 202_.

Pelo 6rgao:
Philipe André Correia Lemos

Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO V
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucdo Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
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Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e
outras informagdes pertinentes.

2.2, As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as ac¢des foram feitas, mas com adaptag¢des e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das a¢des planejadas nao foi feita.

( ) As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as a¢des desenvolvidas, com informac8es detalhando a¢des, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre
a eventuais altera¢®es nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observac¢des da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndao cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, producao gréafica etc.
()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢do. Informe também as quantidades.
( ) Publicacao

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmissdo on-line)

( ) Video

( ) Documentario
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() Filme

( ) Relatério de pesquisa
( ) Produgao musical
()Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Mdusica

( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o ptblico apés o fim do projeto?

Exemplos: publica¢bes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opg¢do).

( ) Desenvolveu processos de criagao, de investigacao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formacdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacao, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracgao, a
exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um ndimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do projeto?
()Sim ( )Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢ao do projeto:
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Nome do - LGBTQIAP
- Funcao no Pessoa Pessoa Pessoa com
profissional/empr . CPF/CNP]J - N - s ia oo N+
esa projeto negra? indigena? deficiéncia?
Ex.: Joao Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao Sim/Nao Sim/Nao Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZAQIT\O

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2.Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢do.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacdo).

()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro na Fundacdo Palmares).
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( )Areas atingidas por barragem.

()Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do
mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espacgo cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas nos tdpicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico,
videos, depoimentos, entre outros.

Nome do Agente Cultural Proponente

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]
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Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa
indicada no campo “REPRESENTANTE"” como Unico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes,
podendo assumir compromissos, obriga¢fes, transigir, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e
qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedac¢Oes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
Serra, ___de novembro de 2023.
ANEXO VII
DECLARA(;IT\O DE COTA DE GRUPOS SOCIAIS
(Para agentes culturais concorrentes as cotas)
Eu, , CPF n° , RG n°

DECLARO para fins de participagdo no

Edital
(informar se é Negro, Indigena, Quilombola, Deficiente ou LGBTQIAPN+)

(Nome ou numero do editall que sou

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode
acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

Protocolo 1197535

PORTARIA SEDEC N© 021/2023

OSECRETARIODEDESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E EMPREENDEDORISMO, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdao conferidas por lei, e considerando a
determinagdo do artigo n° 67 da lei n°® 8666/93;

RESOLVE:

Art. 190 Designar como Gestor e Fiscal no Processo n©
20667/2023, que tem por objeto aquisicao de "BARRACA
DESMONTAVEL de 2,30m X 2,30m e 2,20 de altura para
feira livre, desmontavel, construida em tubo industrial
de aco carbono quadrado de 30x30 mm em chapa 18
e tubo industrial quadrado de 25x25 mm em chapa 18,
com bancada em chapa 15 e estrutura em tubo industrial
quadrado de 30x30 mm, em chapa 18, para exposicao de

produtos”, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Empreendedorismo, os servidores:
GESTOR: SIMONE FANTONE FAREGE BRAVO -
MATRICULA 84567

FISCAL: EDILANIA SAITER COUTINHO DE OLIVEIRA -

MATRICULA 83037

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Serra/ES, 31 de outubro de 2023

Ricardo Savacini Pandolfi - respondendo
Secretario de Desenvolvimento Economico e
Empreendedorismo
Protocolo 1196807
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PORTARIA SETUR. N©° 115 de 30 de Outubro de
2023

O SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao
conferidas por lei, e considerando a determinagao do
artigo n.% 67 da lei n.° 8666/93.

RESOLVE:

Art. 1° Designar como gestor e fiscal responsavel pelo
processo n° 68582/2023 referente a contratacgao
do Show musical do Grupo Viralizou, processo
n°® 68254/2023 referente a contratacao do show
musical da Cantora Laila Orlande, processo n°
68805/2023 referente a contratacao do show
musical Os Carreteiros, processo n° 68634/2023
referente a contratacao do show musical Reder
Mattos, processo n°® 67260/2023 referente a
contratacdao do show da banda Estrela dos Artistas,
para apresentacdao na Festa de S3o Benedito e Nossa
Senhora do Rosario, realizado no municipio da Serra/ES,
0s servidores abaixo:

Gestor: LORRANA FERREIRA - MAT. 83833
Fiscal: DENNER DA COSTA NEVES - MAT. 83465

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdao, ficando revogadas qualquer disposicao em
contrario.

Serra/ES, 30 de outubro de 2023

PHILIPE ANDRE CORREIA LEMOS

Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
- SETUR

Protocolo 1196818

PORTARIA/SESA N° 0116, DE 30 DE OUTUBRO DE
2023

Designa Gestor e Fiscal do Processo Administrativo
n° 14.083/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais
que Ihe sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO o previsto na Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993, em especial o art. 58, inc. III c/c o art.
67 quanto as determinacles legais para realizacdo de
contratacdes pela Administracdo Publica e ainda quanto
as determinacbes legais para acompanhamento e
fiscalizacdo dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o previsto na Lei n® 10.520, de 17 de
julho de 2002 no que diz respeito a realizacdo de pregao
eletrénico como modalidade de licitagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Designar como Gestor e Fiscal no Processo n©°
14.083/2022, que tem por objeto: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE REFORMA E MANUTENCAO PREDIAL,
a saber:

Gestor: ELIZANDRO VENTURA SARMENTO N. DA
SILVA, Matricula n® 77.956

Fiscal: LYBNA VITOR DE SOUZA, Matricula n® 90.701
(NR)

Art. 2° Essa Portaria integra o Processo Administrativo
n° 14.083/2022.

Art. 3° Esta portaria passa a vigorar a partir do dia 01
de setembro.

Serra/ES, 30 de setembro de 2023

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretaria Municipal de Saade
Protocolo 1197249

PORTARIA SESA N° 0117/2023

O Ordenador de Despesas da Unidade Gestora 401,
Municipio da Serra, Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuicbes que lhe foram conferidas pelo Decreto n©
5.404/2015, em cumprimento ao disposto no Decreto n°
751, de 10 de fevereiro de 2021, resolve:

Art. 1°. Dar publicidade e autorizar o cancelamento, na
forma do Anexo Um desta Portaria, a relacao de restos
a pagar a serem cancelados, nos termos do Artigo 3° do
Decreto n© 751, de 10 de fevereiro de 2021.

Art. 29, Os restos a pagar listados no Anexo Um desta
Portaria satisfazem as condigdes constantes no Artigo 2°
do Decreto n© 751, de 10 de fevereiro de 2021.

Art. 39, Eventual reconhecimento de direitos apds a
efetivacdao do cancelamento dos restos a pagar listados
no Anexo Unico desta Portaria, podera ser empenhado
em dotacOes do corrente exercicio a conta de despesas
de exercicios anteriores, nos termos do Artigo 37 da Lei
Federal n° 4.320/1964.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Serra, 31 de outubro de 2023

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Ordenador de Despesas

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE CANCELAMENTO
DE RESTOS A PAGAR

RELACAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM
CANCELADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
EMPENHO/ANO CNPJ CREDOR VALOR A
CANCELAR
2219/2022 27.414.515/0001-94 R$ 23.668,86
4561/2022 13.667.864/0001-03 R$ 3,00
273/2022 05.198.46/0001-09 R$ 17.907,92
254/2022 67.423.152/0001-78 R$ 142.516,86
256/2022 67.423.152/0001-78 R$ 84.830,49
1057/2022 67.423.152/0001-78 R$ 200.788,34
1058/2022 67.423.152/0001-78 R$ 3.127,36
4614/2022 67.423.152/0001-78 R$ 579,61
4615/2022 67.423.152/0001-78 R$ 144,91
3243/2022 67.423.152/0001-78 R$ 268.457,29
3244/2022 67.423.152/0001-78 R$ 14.308,59
3245/2022 67.423.152/0001-78 R$ 2.820,57
3246/2022 67.423.152/0001-78 R$ 15.941,22
3246/2022 67.423.152/0001-78 R$ 34.533,20
1350/2022 10.718.875/0001-87 R$ 91.313,16
263/2022 13.411.336/0001-99 R$ 0,09

Serra, 31 de outubro de 2023

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Protocolo 1197271

PORTARIA SEOB N° 197, DE 30 DE OUTUBRO DE
2023.

A SECRETARIA DE OBRAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais que |lhe sao
conferidas por lei, e considerando a determinacdo do
artigo n% 67 da Lei n° 8666/93;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. Laudicéia Sepulchro Henrique,
matricula 86874, como gestor e o Sr. Claudio Marcio
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Nascimento, matricula 86.638, como fiscal, do Contrato
n® 207/2023, Processo n° 53.899/2022, firmado com
a empresa CONSTRUTORA ZANETTI EIRELI, referente
& EXECUGAO DA MANUTENCAO DA PRACA DO BAIRRO
MANQEL PLAZA, NO MUNICIPIO DA SERRA/ES.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposicbes em contrario.

Serra/ES, em 30 de outubro de 2023.
Izabela Biancardi Roriz

Secretdria Municipal de Obras
Protocolo 1197415

PORTARIA SEOB N° 198, DE 31 DE OUTUBRO DE
2023.

A SECRETARIA DE OBRAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicdes legais que |he sdo
conferidas por lei, e considerando a determinacdo do
artigo n° 67 da lei n°® 8666/93;

RESOLVE:

Art. 190 Designar a Sr. Angelo Parrini, matricula 90.572,
como gestor e o Sr. Claudio Marcio Nascimento, matricula
86.638, como fiscal, do Contrato n°® 217/2023, Processo
no 68. 118/2023 ﬁrmado com a empresa SINALES
- SINALIZACAO ESPIRITO SANTO LTDA, referente
a EXECUGCAO DA MANUTENCAO E EXPANSAO DE
SINALIZACAO HORIZONTAL EVERTICALE IM PLANTACAO
E MANUTENCAO DA SINALIZACAO SEMAFORICA, NO
MUNICIPIO DA SERRA/ES.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposicdes em contrario.

Serra/ES, em 31 de outubro de 2023.
Izabela Biancardi Roriz

Secretaria Municipal de Obras
Protocolo 1197420

PORTARIA PROGER N° 012/2023, DE 31 DE
OUTUBRO DE 2023

Designa Gestor e Fiscais do Processo Administrativo n©
66275/2023

O Procurador Geral do Municipio da Serra, no uso de
suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO o previsto na Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993, em especial o art. 58, inc. III c/c o art.
67 quanto as determinacles legais para realizacao de
contratacdes pela Administracdo Publica e ainda quanto
as determinacbes legais para acompanhamento e
fiscalizagao dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o previsto na Lei n°, 10.520, de 17 de
julho de 2002 no que diz respeito a realizacao de pregao
eletrénico como modalidade de licitacao;

RESOLVE:

Art. 1° Designar como gestor e Fiscais no Processo
n® 66275/2023, referente a contratacdo de empresa
especializada na execucao de servicos de alimentacao,
para fornecimento de coffee break, para os servidores
que participardao do curso de capacitacdo sobre a
nova lei de licitagcbes e contratos administrativos - Lei
14.133/2021, os servidores:

Gestor: ELAINE GIACOMIN MAI DE MELO - MAT.
83815 )

Fiscais: AMELIA HORATO DO CARMO - MAT. 79.496
LARISSA LUCIANA KAPICHE - MAT. 79194

Art. 20 Esta Portaria integra o Processo Administrativo n°.
66275/2023 e entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Serra/ES, 31 de outubro de 2023.
EDINALDO LOUREIRO FERRAZ

Procurador Geral do Municipio da Serra/ES
Protocolo 1197433

PORTARIA/SESE N° 56 DE 25 DE OUTUBRO DE
2023.

O SECRETARIO DE SERVICOS DA . PREFEITURA
MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
por lei;

CONSIDERANDO o previsto na Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, em especial o art. 58, inc. III, ¢/c o art. 67
quanto as determinagles legais para a realizagdo de
contratagoes pela Administracdo Publica e ainda quanto
as determinacles legais para acompanhamento e
fiscalizacdo dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o previsto na Lei n® 10.520, de 17 de
julho 2002 no que diz respeito a realizacdo de pregao
eletronico como modalidade de licitacdo;

RESOLVE:

Art. 10 Designar os servidores como Gestor e Fiscal no
Contraton©209/2023,quetemporobjetoa PRESTAGCAODE
SERVICOS DE LOCACAO, FORNECIMENTO, INSTALACAO,
MANUTENCAO, CONSERVACAO E RETIRADA DE OBJETOS
E ENFEITES LUMINOSOS NATALINOS, ENTRE OUTROS
SERVICOS RELATIVOS A EXECUCAO PARA SUPORTE AS
ATIVIDADES DA CARAVANA NATALINA 2023.

GESTOR: ISRAEL BLANCO BRAZ DE SOUZA -
MATRICULA N° 89288

FISCAL: SUZAN ALVES FERNANDES - MATRICULA
N° 79177

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Serra/ES 25 de outubro de 2023.
ENIVALDO DIAS PEREIRA

Secretario Municipal de Servigos
Protocolo 1197443

PORTARIA/SESE N° 57 DE 25 DE OUTUBRO DE
2023.

O SECRETARIO DE SERVICOS DA , PREFEITURA
MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuices legais que lhe sdao conferidas
por lei;

CONSIDERANDO o previsto na Lei 8.666, de 21 de junho
de 1993, em especial o art. 58, inc. III, ¢/c o art. 67
quanto as determinagbes legais para a realizagdo de
contratacoes pela Administracdo Publica e ainda quanto
as determinacles legais para acompanhamento e
fiscalizacao dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o previsto na Lei n® 10.520, de 17 de
julho 2002 no que diz respeito a realizacdo de pregao
eletronico como modalidade de licitacdo;

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores como Gestor e Fiscal no

Contraton©208/2023,quetem porobjetoa PRESTACAODE
SERVICOS DE LOCACAO, FORNECIMENTO, INSTALACAO,
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MANUTENCAO, CONSERVACAO E RETIRADA DE OBJETOS
E ENFEITES LUMINOSOS NATALINOS, ENTRE OUTROS
SERVICOS RELATIVOS A EXECUCAO PARA SUPORTE AS
ATIVIDADES DA CARAVANA NATALINA 2023.

GESTOR: LORENA MIOSSI ALVES CABRAL -
MATRICULA N° 86651

FISCAL: VIVIAN CHRISTINE NASCIMENTO COSTA -
MATRICULA N° 89936

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Serra/ES 25 de outubro de 2023.
ENIVALDO DIAS PEREIRA

Secretario Municipal de Servicos
Protocolo 1197449

PORTARIA SETUR. N° 116 de 31 de Outubro de
2023

O SECRETARIO DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao
conferidas por lei, e considerando a determinagdo do
artigo n.% 67 da lei n.° 8666/93.

RESOLVE:

Art. 1° Designar como gestor e fiscal responsavel pelo
processo n° 66307/2023 referente a Adesdo a Ata
de registro de Pregos n° 326/2023 do pregao Eletronico
n% 91/2023 contratacdo de empresa especializada para
a prestacao de servico de locacdo de 02 (dois) veiculos
automotores, com quilometragem livre, sem motorista,
sem combustivel, incluindo a manutencdo e o seguro
total para atender as demandas da Secretaria Municipal
de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, os servidores
abaixo:

Gestor: Bruno Quintino Fernandes - MAT. 81774
Fiscal: Denner da Costa Neves - MAT. 83465

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, ficando revogadas qualquer disposicao em
contrario.

PHILIPE ANDRE CORREIA LEMOS
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
- SETUR

Protocolo 1197456

PORTARIA SEMAS N° 43, DE 31 DE OUTUBRO DE
2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, no uso das atribuicdes legais e considerando o
disposto no Art. 23, § 39, inciso IV da Lei n° 4.826, de
18 de junho de 2018 c/c Art. 69, do Decreto n° 2.863 de
19 de maio de 2022.

RESOLVE:

Art. 190 Designar o servidor MARCELO DE CASTRO
- Matricula 91285, para exercer as atividades
indispensaveis para o gerenciamento do FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS E DEFESA DA PESSOA
IDOSA DA SERRA - FMDDPI, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, em observancia
a legislacdo vigente.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Serra, 31 de outubro de 2023.
Claudia Maria da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Protocolo 1197482

Instrucao de Servico

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 241/2020
PROCESSO N°: 62.403/2023

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal da Serra.
CONTRATADO: Opos Otimizacao de Projetos, Obras e
Servigos Eireli.

OBJETO: Prorrogacao do prazo de execucao do Contrato
n° 241/2020, por mais 18 (dezoito) meses, de acordo
com o art. 57, §4° da Lei 8.666/93. O prazo de vigéncia
do presente termo aditivo compreende até 18 (dezoito)
meses a contar de 27/11/2023, podendo ser rescindido
assim que for concluido novo processo licitatério com o
mesmo objeto, de forma unilateral e sem quaisquer 6nus
ao Municipio.

VALOR DO ADITIVO: O valor do presente Termo
Aditivo para cobrir despesas relativas a prorrogacao do
presente contrato é de R$ R$1.542.018,02 (um milhdo,
quinhentos e quarenta e dois mil, dezoito reais e dois
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
09.01.00 - 15.452.0013.2.076
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.99

Data da Assinatura: 30/10/2023
ENIVALDO DIAS PEREIRA
Secretario Municipal de Servigos

Protocolo 1196809

NOTIFICACAO

Em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.452, de 20 de
marco de 1997, comunico a V. Sa. que a Secretaria de
Estado de Saneamento, Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano efetuou no dia 30 de outubro de 2023 a liberacao
de recursos financeiros para esse Municipio, no valor
de R$ 5.400.000,00 (cinco milhdes e quatrocentos
mil reais), na conta vinculada ao Convénio 011/2023,
destinados & DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE RUAS
DO BAIRRO BALNEARIO DE CARAPEBUS, MUNICIPIO DA
SERRA/ES.

Protocolo 1197460

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 001/2023
- SEDIR

PROCESSO N°: 52.543/2023

CONVENENTES: Municipio da Serra/ES - CNPJ/MF
27.174.093/0001-27 e o SINDICATO DOS NOTARIOS
E REGISTRADORES DO ES - SINOREG, CNPJ/MF
02.510.599/0001-39.

OBJETO: O presente convénio tem por objeto viabilizar
a adequada manutengao da gratuidade assegurada aos
cidaddos para realizacdo de uma grande quantidade de
casamentos dos municipes da Serra, evento chamado
“Casamento Comunitario”.

DO VALOR ESTIMADO: R$ 215.660,80 (Duzentos
e quinze mil, seiscentos e sessenta reais e oitenta
centavos).

VIGENCIA: A partir de sua assinatura e término em 31
(trinta e um) de dezembro de 2023.

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal da Serra

LILIAN MOTA PEREIRA
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
- SEDIR

Protocolo 1197464
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SEAD

Instrucdo de Servigo

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
N° 86/2021

PROCESSO N° 47.148/2021

Partes: O Municipio da Serra e o BANCO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO - BANESTES, inscrito no CNPJ N°©
28.127.603/0001-78.

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a
prorrogacdo da vigéncia do Contrato n°® 86/2021 por
mais 12 (meses), conforme autoriza sua Clausula Oitava,
a partir de 20 de outubro de 2023.

Valor global: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Classificagao funcional: 04.122.0039.2.219
Natureza da despesa: 3.3.90.39.48

Data de assinatura: 19 de outubro de 2023.
HENRIQUE VALENTIM MARTINS DA SILVA
Secretario Municipal da Fazenda

Protocolo 1196841

Fundo Municipal de Salde de Serra

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA - PMS, por
intermédio da Secretaria Municipal de Salude- SESA,
torna publico a reabertura da licitacdo, na modalidade:
“"PREGAO ELETRONICO”, do tipo: MENOR PRECO. O
edital estara disponivel no site http://licitagdes-e.com.br

Pregdo Eletronico n® 72/2023.

Processo n© 75.822/2022.

Licitacao n® 1017563.

(TCEES): 2023.069E0500001.01.0025

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servico de Transporte Sanitario e remogoes
para atender os servigos de urgéncia sendo ambuléncias
tipo A, tipo B, Vans e Veiculos de 7 lugares para atender
aos pacientes do municipio da Serra

Abertura da sessdo: 28/11/2023 as 09:00.

Serra, 31 Outubro de 2023.
Equipe de Pregdao -SESA/PMS

Protocolo 1197230

Resultado de Licitagdo

RESULTADO DE LICITA(}f\O
A Prefeitura Municipal da Serra, através da Comissao
Permanente de Licitacdo da Secretaria de Saude - SESA
torna publico o resultado da licitagdo abaixo:
Pregdo Eletronico n® 133/2023
Processo n® 42.196/2023
Licitacdao n° 1018540
(tcees): 2023.069E0500001.02.0130
Lote 01
Objeto: FILME ODONTOLOGICO PARA RAIO-X
Vencedor: DL DENTAL LTDA

Valor total: R$ 53.600,00

Lote 02
Objeto: OXIDO ZINCO PO

Vencedor: ABSOLUTA SAUDE IMP. EXP. E COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE

Valor total: R$ 932,80

Lote 03

Objeto: MATRIZ DE POLIESTER
Vencedor: A. M. MOLITERNO LTDA
Valor total: R$ 218,00

Lote 04

Objeto: MATRIZ DE ACO
Vencedor: A. M. MOLITERNO LTDA
Valor total: R$ 295,20

Lote 05

Objeto: PAVIO PARA LAMPARINA
Situacao: FRACASSADO

Lote 06

Objeto: SUGADOR CIRURGICO
Vencedor: A. M. MOLITERNO LTDA
Valor total: R$ 16.592,00

Lote 07

Objeto: EUCALIPTOL

Vencedor: A. M. MOLITERNO LTDA
Valor total: R$ 183,12

Lote 08

Objeto: IONOMERO DE VIDRO
Vencedor: DL DENTAL LTDA

Valor total: R$ 9.178,00
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Lote 09
Objeto: VASELINA

Vencedor: ABSOLUTA SAUDE IMP. EXP. E COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE

Valor total: R$ 182,10
Serra, 30 de Outubro de 2023.
Carolina Soares Teixeira

PREGOEIRA OFICIAL
Protocolo 1196763

Prefeitura Municipal da Serra

Aviso de Licitacao

. COMUNICADO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 021/2023

A Prefeitura Municipal da Serra, por intermédio
da Comissao Permanente de Licitagdo/SEOB, em
atendimento ao que preceitua o Art. 109, § 3°, da Lei
n° 8.666/93, torna publico que a empresa MAR & SOL
CONSTRUCAO CIVIL LTDA - Processo Eletronico
n°® 67290/2023, impetrou Recurso Administrativo na
fase de habilitacao da CP 021/2023. Por oportuno
informamos que os autos do processo se encontram
disponiveis no site http://transparencia.serra.es.gov.br.
As empresas poderdo impetrar Contrarrazao de Recurso
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da presente
publicacao.

ID (TCEES) 2023.069E0600002.01.0017

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACZ\O/SEOB
Protocolo 1197019

Resultado de Licitagdo

RESULTADO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE SERRA/ES, através da Pregoeira
torna publico o resultado da licitagao referente ao
PREGAO ELETRONICO N° 138/2023, destinado
a AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE INFORMATICA

www.dio.es.gov.br

0O R =

o

0

E PROJETOR DE MULTIMIDIA, oriundo do processo
n%22370/2023-SEMAS, conforme segue:
LOTE I: B. DANIEL INFORMATICA Valor: 11.214,09
LOTE II: Valor: FREEDOM DO BRASIL LTDA - Valor:
2.500,00
ID(TCEES):
2022.069E06000003.01.0007
Serra, 31 de outubro de 2023
Eva Clarice Pereira Cavalcante
Pregoeiro Oficial/SEGEPLAN
Protocolo 1196825

RESULTADO FINAL
DO EDITAL DE CREDENCIMENTO N° 154/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, por meio
da Comissao Permanente de Licitacdo/SEGEPLAN,
em cumprimento ao subitem 10.5 do Edital
de Credenciamento N©° 154/2023, Processo
Administrativo n° 22683/2023 - SEMMA, que objetiva o
CREDENCIAMENTO de empresa, visando a Prestacao
de Servicos de microchipagem, cadastro e
esterilizacao cirirgica de cdes e gatos, incluindo a
realizacao de exames laboratoriais pré-operatorios,
medicamentos e materiais utilizados durante os
procedimentos ciriurgicos, bem como a medicacao
pré, trans e poés-cirurgica a ser entregue aos
tutores dos animais contemplados pelo "Programa
Animais Recolhidos Cuidados e Acolhidos - ARCA”,
que tem por objetivo atender aos animais de
municipes da Serra, prioritariamente descritos
no Decreto 2.274/22, apds conhecido o recurso
apresentado pela PET CLINIC CENTRO VETERINARIO
LTDA, acompanhando o entendimento constante no
parecer juridico, devidamente ratificado pela autoridade
superior, visto nos autos do processo em epigrafe, e
julgado improcedente, torna publico o RESULTADO
FINAL dos pedidos de credenciamento apresentados,
abaixo identificados:

- CLIMEV HOSPITAL VETERINARIO
- CLINICA VETERINARIA RBV LTDA

Outras informacGes poderdao ser obtidas através do
e-mail licitacao@serra.es.gov.br ou pelo telefone (27)
3291-2042.

ID(TCEES): 2023.069E0600011.17.0001

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
SEGEPLAN
Protocolo 1197309
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